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Indemnité de déplacement 
 
CCT du 21 novembre 2017 (143358) 
Fixation des règles générales applicables aux conditions de rémunération ou de 
travail 
Articles 1, 4, 5, 24 
Durée de validité : 1er janvier 2017 au 31 décembre 2018. Elle se renouvelle par tacite 
reconduction 
 
Prime de pause 
 
CCT du 21 novembre 2017 (143358) 
Fixation des règles générales applicables aux conditions de rémunération ou de 
travail 
Articles 1, 6, 24 
Durée de validité : 1er janvier 2017 au 31 décembre 2018. Elle se renouvelle par tacite 
reconduction 

 

Prime de fin d’année 
 
CCT du 21 novembre 2017 (143358) 
Fixation des règles générales applicables aux conditions de rémunération ou de 
travail 
Articles 1, 10, 24 
Durée de validité : 1er janvier 2017 au 31 décembre 2018. Elle se renouvelle par tacite 
reconduction 
 
Prime patronymique  
 
CCT du 21 novembre 2017 (143358) 
Fixation des règles générales applicables aux conditions de rémunération ou de 
travail 
Articles 1, 12, 24 
Durée de validité : 1er janvier 2017 au 31 décembre 2018. Elle se renouvelle par tacite 
reconduction 
 

Chèque-cadeau 
 
CCT du 21 novembre 2017 (143358) 
Fixation des règles générales applicables aux conditions de rémunération ou de 
travail 
Articles 1, 16, 24 
Durée de validité : 1er janvier 2017 au 31 décembre 2018. Elle se renouvelle par tacite 
reconduction 
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Titre-repas 
 
CCT du 21 novembre 2017 (143358) 
Fixation des règles générales applicables aux conditions de rémunération ou de 
travail 
Articles 1, 19, 24 
Durée de validité : 1er janvier 2017 au 31 décembre 2018. Elle se renouvelle par tacite 
reconduction 
 


