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Frais de transport 
 
CCT du 11 octobre 2011 (106646) 
Frais de transport 
Tous les articles 
Durée de validité : 1er juin 2011 pour une durée indéterminée 
 
Uniforme et équipement 
 
CCT du 29 juin 2001 (58999) 
Promotion de l'emploi et fixation de certaines conditions de travail des 
ouvriers effectuant du gardiennage dans le secteur privé 
Articles 1, 22, 26 à 29 
Durée de validité : 1er janvier 2001 pour une durée indéterminée 
 
Allocation extraordinaire de vacances 
 
CCT du 12 novembre 2015 (131937) 
Modification et coordination des statuts du Fonds de Sécurité d’existence du 
gardiennage 
Articles TITRE I : 1 à 5, TITRE II : 1 à 5, 8, 11 + Annexe (Règlement d’Ordre 
Intérieur : Chapitre III) 
Durée de validité : 12 novembre 2015 pour une durée indéterminée 
 
Chèques repas 
 
CCT du 27 octobre 2011 (107047) 
Octroi de chèques repas 
Tous les articles 
Durée de validité : 1er janvier 2012 pour une durée indéterminée 
 
CCT du 11 octobre 2011 (106649) 
Octroi de chèques repas/transport de fonds 
Tous les articles 
Durée de validité : 1er juin 2011 pour une durée indéterminée 
 
Indemnité RGPT forfaitaire minimum 
 
CCT du 11 octobre 2011 (106650) 
Indemnité RGPT forfaitaire minimum 
Tous les articles 
Durée de validité : 1er janvier 2012 pour une durée indéterminée 
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Indemnité RGPT forfaitaire minimum 8ième activité 
 
CCT du 12 décembre 2013 (119472) 
Indemnité RGPT forfaitaire minimum 8ième activité 
Tous les articles 
Durée de validité : 1er janvier 2014 pour une durée indéterminée 
 
Vêtements de travail et équipement 
 
CCT du 02 mai 2006 (80211) 
Vêtements de travail et équipement 
Tous les articles 
Durée de validité : 1er juin 2003 pour une durée indéterminée 
 
Prime « arme » 
 
CCT du 25 février 2014 (121179) 
Salaires, primes, indemnités et indexation 
Articles 1, 4 § 1, 8 § 1, 11, 12 
Durée de validité : 1er janvier 2014 pour une durée indéterminée 
 
Prime de dimanche, de jours fériés et de samedi 
 
CCT du 25 février 2014 (121179) 
Salaires, primes, indemnités et indexation 
Articles 1, 4 § 2, 8 § 4, 5, 6, 11, 12 
Durée de validité : 1er janvier 2014 pour une durée indéterminée 
 
Prime de nuit 
 
CCT du 25 février 2014 (121179) 
Salaires, primes, indemnités et indexation 
Articles 1, 4 § 3, 8 § 3, 11, 12 
Durée de validité : 1er janvier 2014 pour une durée indéterminée 
 
Prime « stand-by » 
 
CCT du 25 février 2014 (121179) 
Salaires, primes, indemnités et indexation 
Articles 1, 4 § 4, 8 § 2, 11, 12 
Durée de validité : 1er janvier 2014 pour une durée indéterminée 
 
Prime d’ancienneté 
 
CCT du 25 février 2014 (121179) 
Salaires, primes, indemnités et indexation 
Articles 1, 4 § 5 a), 8 § 9 a), 11, 12 
Durée de validité : 1er janvier 2014 pour une durée indéterminée 
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Prime transport de fonds 
 
CCT du 25 février 2014 (121179) 
Salaires, primes, indemnités et indexation 
Articles 1, 4 § 6, 11, 12 
Durée de validité : 1er janvier 2014 pour une durée indéterminée 
 
Prestations avec chien 
 
CCT du 25 février 2014 (121179) 
Salaires, primes, indemnités et indexation 
Articles 1, 4 § 7, 11, 12 
Durée de validité : 1er janvier 2014 pour une durée indéterminée 
 
Prime forfaitaire 
 
CCT du 25 février 2014 (121179) 
Salaires, primes, indemnités et indexation 
Articles 1, 8 § 7, 11, 12 
Durée de validité : 1er janvier 2014 pour une durée indéterminée 
 
Prime transporteur de fonds 
 
CCT du 25 février 2014 (121179) 
Salaires, primes, indemnités et indexation 
Articles 1, 8 § 8, 11, 12 
Durée de validité : 1er janvier 2014 pour une durée indéterminée 
 
Prime de fin d’année 
 
CCT du 25 février 2014 (121179) 
Salaires, primes, indemnités et indexation 
Articles 1, 8 § 10, 11, 12 
Durée de validité : 1er janvier 2014 pour une durée indéterminée 
 
Sursalaire 
 
CCT du 15 mars 2012 (109432) 
Durée et humanisation du travail 
Tous les articles 
Durée de validité : 1er janvier 2012 pour une durée indéterminée 
 
CCT du 13 septembre 2010 (102432) 
Light CIT 
Articles 1, 2, 4, 8, 9 
Durée de validité : 1er septembre 2010 pour une durée indéterminée 
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CCT du 12 décembre 2013 (119473) 
Durée et humanisation du travail pour le 8ième activité 
Tous les articles 
Durée de validité : 1er janvier 2014 pour une durée indéterminée 
 
Régime sectoriel de pension 2ième pilier 
 
CCT du 13 novembre 2014 (124772) 
Instauration d’un régime sectoriel de pension 2ième pilier 
Tous les articles 
Durée de validité : 1er janvier 2014 pour une durée indéterminée 
 
CCT du 02 avril 2015 (127094) 
Création et fixation des statuts du Fonds de Sécurité d’existence 2ème pilier du 
gardiennage 
Tous les articles 
Durée de validité : 1er janvier 2014 pour une durée indéterminée 
 
 
 


