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Les CCT mentionnées ci-aprés peuvent étre consultées sur le site du SPF ETCS :
http.//www.emploi.belgique.be/searchCAQO.aspx?id=4708.
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Prime annuelle

CCT du 30 juin 2005 (75.633)

Octroi d'une prime annuelle

Tous les articles

Durée de validité :

1" janvier 2006 pour une durée indéterminée

Prime de fin d'année

CCT du 30 juin 2005 (75.634)

Relative a la prime de fin d’année

Tous les articles

Durée de validité :

1" juillet 2005 pour une durée indéterminée

Eco-chéques

CCT du 19 février 2014 (122.859)

Relative aux éco-chéques

Tous les articles

Durée de validité :

1°" décembre 2013 pour une durée indéterminée

Intervention coit garde d'enfant

CCT du 11 décembre 2013 (119.825)

Emploi et la formation des groupes a risque

Art. 1,6 et 10

Durée de validité :

1°" janvier 2014 au 31 décembre 2015 (! Durée de validité de la CCT : 1*" janvier 2013 au
31 décembre 2014)

Remboursement des frais de transport des travailleurs
CCT du 19 février 2014 (122.060)

Remboursement des frais de transport des travailleurs
Tous les articles + annexes

Durée de validité :

1°" janvier 2014 pour une durée indéterminée

Indemnité de vélo

CCT du 19 février 2014 (122.060)

Remboursement des frais de transport des travailleurs
Art. 1,10 ,20 et 21

Durée de validité :

1°" janvier 2014 pour une durée indéterminée
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