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1. CLASSIFICATION DE FONCTION: GROUPE 1
Appartiennent au premier groupe, les entreprises disposant d'un seul point de vente qui occupent
pendant les douze derniers mois un à dix membres du personnel de vente et caissiers ainsi que
les entreprises disposant de plus d'un point de vente et les entreprises du commerce ambulant
dont l'effectif total du personnel de vente et caissiers ne dépasse pas quinze unités. 

1.1. FONCTION: PERSONNEL DE VENTE

1.1.1. SALAIRES: EMPLOYES
 

1.1.2. SALAIRES: JEUNES
 

1.2. FONCTION: PERSONNEL ADMINISTRATIF

1.2.1. SALAIRES: EMPLOYES
 

Expérience Catégories
CAT.1 CAT. 2 CAT. 3 CAT. 4

0 1348.83 1388.05 1409.37 1500.25
1 1348.83 1388.05 1432.53 1521.42
2 1348.83 1388.05 1455.65 1542.34
3 1348.83 1393.53 1487.69 1563.12
4 1348.83 1418.83 1519.15 1584.14
5 1348.83 1445.43 1550.54 1626.10
6 1348.83 1469.97 1582.47 1667.82
7 1348.83 1494.15 1613.35 1709.84
8 1348.83 1517.25 1644.67 1751.71
9 1348.83 1540.88 1676.51 1793.56
10 1358.62 1564.41 1707.61 1835.62
11 1739.28 1877.30
12 1770.48 1919.47
13 1960.93
14 2003.01

Age Catégories
CAT. 1 CAT. 2 CAT. 3 CAT. 4

16 80% 1079.06 1110.44
17 84% 1133.02 1165.96
18 88% 1186.97 1221.49 1240.25 1320.22
19 92% 1240.92 1277.01 1296.62 1380.23
20 96% 1294.88 1332.53 1353.00 1440.24



1.2.2. SALAIRES: JEUNES
 

2. CLASSIFICATION DE FONCTION: GROUPE 2
Appartiennent au deuxième groupe, les entreprises disposant d'un seul point de vente qui
occupent pendant les douze derniers mois dix membres du personnel de vente et caissiers ainsi
que les entreprises disposant de plus d'un point de vente et les entreprises du commerce
ambulant dont l'effectif total du personnel de vente et caissiers dépasse plus de quinze unités. 

2.1. FONCTION: PERSONNEL ADMINISTRATIF ET PERSONNEL DE VENTE

(ENTREPRISES DE MOINS DE 20 TRAVAILLEURS)

2.1.1. SALAIRES: EMPLOYES
 

Expérience Catégories
CAT.1 CAT. 2 CAT. 3 CAT. 4

0 1353.16 1388.05 1453.48 1544.45
1 1353.16 1388.05 1475.18 1565.26
2 1353.16 1406.89 1496.11 1586.23
3 1353.16 1431.82 1527.44 1607.31
4 1353.16 1457.21 1558.87 1628.10
5 1353.16 1481.61 1590.40 1669.79
6 1353.16 1504.76 1621.65 1711.72
7 1360.88 1528.81 1653.07 1753.65
8 1372.61 1551.92 1684.44 1795.39
9 1383.94 1575.97 1716.24 1837.27
10 1395.81 1599.03 1747.58 1879.17
11 1778.73 1921.02
12 1810.12 1962.88
13 2004.82
14 2046.72

Age Catégories
CAT. 1 CAT. 2 CAT. 3 CAT. 4

16 80% 1082.53 1110.44
17 84% 1136.65 1165.96
18 88% 1190.78 1221.49 1279.07
19 92% 1244.91 1277.01 1337.20 1420.89
20 96% 1299.03 1332.53 1395.34 1482.67

Expérien
ce

Catégories
CAT.1 CAT. 2 CAT. 2

bis
CAT. 3 CAT. 4 CAT. 5

0 1348.83 1388.05 1453.48 1558.87
1 1348.83 1388.50 1475.18 1579.77
2 1349.36 1416.48 1496.11 1600.53 1726.34
3 1366.68 1444.21 1529.50 1621.48 1747.58
4 1384.03 1470.92 1506.27 1563.12 1642.41 1768.24
5 1401.21 1496.11 1531.54 1596.64 1684.33 1814.46
6 1418.83 1521.42 1556.85 1630.33 1726.34 1860.50
7 1436.17 1546.47 1581.90 1663.85 1768.24 1906.87



2.1.2. SALAIRES: JEUNES
 

2.2. FONCTION: PERSONNEL ADMINISTRATIF ET PERSONNEL DE VENTE

(ENTREPRISES A PARTIR DE 20 TRAVAILLEURS)

2.2.1. SALAIRES: EMPLOYES
Les employés de la 1ére catégorie avec une ancienneté de 6 mois dans l'entreprise ser retrouvent
dans la 2ème catégorie. 

 

8 1453.48 1571.43 1606.86 1697.19 1810.11 1952.67
9 1469.97 1596.64 1632.04 1730.77 1851.75 1998.83

10 1485.59 1607.41 1642.84 1764.40 1893.71 2044.97
11 1485.59 1607.41 1642.84 1797.80 1935.64 2090.94
12 1501.44 1646.74 1682.17 1831.70 1977.61 2136.70
13 1501.44 1646.74 1682.17 1831.70 2019.75 2182.94
14 1517.25 1671.89 1707.27 1865.08 2061.51 2229.93
15 1517.25 1671.89 1707.27 1865.08 2061.51 2229.93
16 1532.91 1697.19 1732.62 1898.47 2103.49 2275.15
17 1532.91 1697.19 1732.62 1898.47 2103.49 2275.15
18 1548.61 1722.22 1757.64 1932.04 2145.40 2338.71
19 1548.61 1722.22 1757.64 1932.04 2145.40 2338.71
20 1564.41 1747.58 1782.97 1965.70 2187.40 2367.16
21 1965.70 2187.40 2367.16
22 1999.02 2248.39 2413.15
23 2248.39 2413.15
24 2271.14 2466.51

Age Catégories
CAT. 1 CAT. 2 CAT. 3 CAT. 4

16 80% 1079.06 1110.44
17 84% 1133.02 1165.96
18 88% 1186.97 1221.49 1279.07
19 92% 1240.92 1277.01 1337.20 1434.16
20 96% 1294.88 1332.53 1395.34 1496.51

Expérien
ce

Catégories
CAT.1 CAT. 2 CAT. 2

bis
CAT. 3 CAT. 4 CAT. 5

0 1357.78 1396.99 1463.08 1568.41
1 1357.78 1398.07 1484.74 1589.31
2 1358.93 1426.03 1505.72 1610.10 1735.92
3 1376.25 1453.81 1539.04 1631.03 1757.17
4 1393.59 1480.46 1515.87 1572.70 1651.99 1777.82
5 1410.80 1505.72 1541.13 1606.22 1693.90 1824.02
6 1428.42 1531.00 1566.41 1639.89 1735.92 1870.07
7 1445.68 1556.06 1591.46 1673.46 1777.82 1916.44
8 1463.08 1581.02 1616.42 1706.78 1819.72 1962.24
9 1479.52 1606.22 1641.63 1740.29 1861.33 2008.38

10 1495.19 1616.99 1652.41 1773.99 1903.24 2054.49
11 1495.19 1616.99 1652.41 1807.40 1945.21 2100.48



2.2.2. SALAIRES: JEUNES
 

3. CLASSIFICATION DE FONCTION: GERANTS
3.1. SALAIRES: RESPONSABLES QUE POUR LA VENTE ET BENEFICIENT D'UN

LOGEMENT A CHARGE DE L'EMPLOYEUR SUR LE LIEU DE TRAVAIL
 

3.2. SALAIRES: RESPONSABLES QUE POUR LA VENTE ET NE BENEFICIENT PAS

D'UN LOGEMENT A CHARGE DE L'EMPLOYEUR SUR LE LIEU DE TRAVAIL
 

12 1510.98 1656.33 1691.70 1841.26 1987.20 2146.25
13 1510.98 1656.33 1691.70 1841.26 2029.30 2192.53
14 1526.82 1681.48 1716.82 1874.62 2071.09 2239.48
15 1526.82 1681.48 1716.82 1874.62 2071.09 2239.48
16 1542.47 1706.78 1742.22 1908.00 2113.07 2284.73
17 1542.47 1706.78 1742.22 1908.00 2113.07 2284.73
18 1558.16 1731.77 1767.20 1941.61 2154.96 2348.28
19 1558.16 1731.77 1767.20 1941.61 2154.96 2348.28
20 1574.07 1757.17 1792.51 1975.28 2196.99 2376.75
21 1975.28 2196.99 2376.75
22 2008.58 2258.01 2422.72
23 2258.01 2422.72
24 2280.74 2476.06

Age Catégories
CAT. 1 CAT. 2 CAT. 3 CAT. 4

16 80% 1086.22 1117.59
17 84% 1140.53 1173.47
18 88% 1194.84 1229.35 1287.51
19 92% 1249.16 1285.23 1346.03 1442.93
20 96% 1303.47 1341.11 1404.55 1505.67

Rémunération minimum
mensuelle

Entreprises
Moins de 20 travailleurs A partir de 20

travailleurs
Ce montant est majoré
d'une commission au

moins égale à 3 p.c. de
la tranche de recettes
mensuelles moyennes

au-delà de 8453,19
EUR et ce jusqu'à ce

que ce montant majoré
atteigne 1 661,94 EUR.

Ce dernier montant
constitue dans ce cas la
rémunération mensuelle

minimum du gérant.

Ce montant est majoré
d'une commission au

moins égale à 3 p.c. de
la tranche de recettes
mensuelles moyennes

au-delà de 8453,19
EUR et ce jusqu'à ce

que ce montant majoré
atteigne 1671,51 EUR.

Ce dernier montant
constitue dans ce cas la
rémunération mensuelle

minimum du gérant.
Montant 1316.57 1326.13

Rémunération minimum
mensuelle

Entreprises
Moins de 20 travailleurs A partir de 20

travailleurs



3.3. SALAIRES: MAGASINS OU MAGASINS A SUCCURSALES OCCUPANT DU

PERSONNEL DE VENTE (ENTREPRISES : MOINS DE 20 TRAVAILLEURS)
 

3.4. SALAIRES: MAGASINS OU MAGASINS A SUCCURSALES OCCUPANT DU

PERSONNEL DE VENTE (ENTREPRISES : A PARTIR DE  20 TRAVAILLEURS)
 

4. CLASSIFICATION DE FONCTION: REVENU MINIMUM MENSUEL

MOYEN GARANTI
4.1. ENTREPRISES :  MOINS DE 20 TRAVAILLEURS
Pour la définition du revenu mensuel minimum moyen garanti : voir CCT N° 71.711 et N°77.893 

4.1.1. SALAIRES: EMPLOYES
 

4.1.2. SALAIRES: JEUNES 
 

4.2. ENTREPRISES :   A PARTIR DE 20 TRAVAILLEURS

4.2.1. SALAIRES: EMPLOYES
 

Montant 1661.94 1671.51

Rémunération minimum
mensuelle

Entreprises
De 1 à 10 membres du
personnel de vente et

/ou caissiers

De 11 à 19 membres du
personnel de vente et

/ou caissiers
Montant 1810.22 2061.76

Rémunération
minimum
mensuelle

Entreprises
De 1 à 10

membres du
personnel de
vente et /ou

caissiers

De 11 à 20
membres du
personnel de
vente et /ou

caissiers

Plus de 20
membres du
personnel de
vente et/ ou

caissiers
Montant 1819.84 2071.34 2537.28

Age Ancienneté
Moins de 6 mois 6 mois 12 mois

21 1422.98 1460.55 1503.04
22 1503.04

Age Ancienneté
Moins de 6

mois
6 mois 12 mois

16 et moins 70% 996.09 1022.39 1052.13
17 76% 1081.47 1110.02 1142.31
18 82% 1166.85 1197.65 1232.50
19 88% 1252.22 1285.28 1322.68
20 94% 1337.61 1372.92 1412.86

Age Ancienneté
Moins de 6 mois 6 mois 12 mois

21 1432.53 1470.10 1512.57
22 1512.57



4.2.2. SALAIRES: JEUNES 
 

Age Ancienneté
Moins de 6

mois
6 mois 12 mois

16 et moins 70% 1002.77 1029.07 1058.80
17 76% 1088.72 1117.28 1149.55
18 82% 1174.67 1205.48 1240.31
19 88% 1260.63 1293.69 1331.06
20 94% 1346.57 1381.89 1421.82
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