
  
Salaires minimums par (sous-)commission paritaire 
  
Commission paritaire 1180003: boulangeries (grandes et petites) /
petites pâtisseries, éventuellement avec salon de consommation / petits
glaciers (artisanaux) / petits confiseurs (artisanaux) 
En vigueur au 01/01/2012 (Dernière actualisation de la page 12/02/2014) 
Ce sous-secteur n'est pas une Sous-commission paritaire officielle (SCP). Cependant, les

données de salaire ci-dessous sont reprises dans les CCT's sectorielles de la Commission

paritaire officielle (CP 118). 

 

Les salaires des jeunes ont été supprimés à partir du 01/08/2007. En conséquence, la CCT 50

relative à la garantie d’un revenu minimum mensuel moyen aux travailleurs âgés de moins de 21

ans n'est pas d’application pour ces salaires minimums sectoriels. La CCT 43 du CNT relative à la

garantie d’un revenu minimum mensuel est bien d’application. 

 

1. REGIME (sur base hebdomadaire): 38h
1.1. AGE: Majeurs

1.1.1. TYPE: Entreprises occupant 10 travailleurs ou plus

1.1.1.1. BOULANGERIE: Petites boulangeries et pâtisseries
 

1.1.1.2. BOULANGERIE: Grandes boulangeries et pâtisseries

1.1.1.2.1. ANCIENNETE: Pas 6 mois d'ancienneté
 

Catégorie
1 11.75
2 12.12
3 12.92
4 13.34
5 14.14
6 15.32
7 11.01
8 11.88
9 12.60
10 12.75
11 12.92
12 12.92
13 13.03
14 12.92
15 13.90
16 15.97



1.1.1.2.2. ANCIENNETE: 6 mois d'ancienneté
 

1.1.2. TYPE: Entreprises occupant moins de 10 travailleurs
 

Catégorie
1 11.42
2 11.77
3 12.58
4 12.99
5 13.73
6 14.89
7 10.72
8 11.51
9 12.23
10 12.40
11 12.58
12 12.58
13 12.65
14 12.58
15 13.50
16 15.52

Catégorie
1 11.75
2 12.12
3 12.92
4 13.34
5 14.14
6 15.32
7 11.01
8 11.88
9 12.60
10 12.75
11 12.92
12 12.92
13 13.03
14 12.92
15 13.90
16 15.97

Catégorie
1 11.59
2 11.96
3 12.76
4 13.19
5 13.96
6 15.14
7 10.88
8 11.72



1.2. AGE: Etudiants
Pourcentages des salaires minimums mentionnés au tableau <b>1.1.1.1.</b> 

 

9 12.43
10 12.61
11 12.76
12 12.76
13 12.85
14 12.76
15 13.71
16 15.77

Age
18 ans et plus 90%

17 ans 80%
16 ans 70%
15 ans 60%
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