
  
Salaires minimums par (sous-)commission paritaire 
  
Commission paritaire 1190000: commerce alimentaire 
En vigueur au 01/01/2015 (Dernière actualisation de la page 21/01/2015) 
Pour les sous-secteurs ‘Boucheries/charcuteries’, ‘Commerce des bières et eaux de boisson’ : voir

respectivement les Sous-commissions 1190003 et 1190004. 

 

1. REGIME HORAIRE (sur base hebdomadaire): 38h
1.1. : Salaires horaires minimums

1.1.1. AGE: 21 ans ou plus

1.1.1.1. NOMBRE DE TRAVAILLEURS DANS L'ENTREPRISE : 50 ou plus
 

1.1.1.2. NOMBRE DE TRAVAILLEURS DANS L'ENTREPRISE : 10 à 49
 

1.1.1.3. NOMBRE DE TRAVAILLEURS DANS L'ENTREPRISE : Moins de 10
 

1.1.2. AGE: Moins de 21 ans

1.1.2.1. : Ouvriers autres qu'étudiants, apprentis et stagiares
Pourcentages des montants des salaires horaires minimums des ouvriers âgés de 21 ans. 

1.1.2.1.1. NOMBRE DE TRAVAILLEURS DANS L'ENTREPRISE : 50 ou plus
 

1.1.2.1.2. NOMBRE DE TRAVAILLEURS DANS L'ENTREPRISE : 10 à 49

Catégorie
1 2 3 4 5

12.00 12.09 12.47 12.88 13.35

Catégorie
1 2 3 4 5

11.64 11.76 12.14 12.56 12.98

Catégorie
1 2 3 4 5

11.62 11.72 12.07 12.46 12.95

Age Catégorie
1 2 3 4 5

20 ans 100.0% 12.00 12.09 12.47 12.88 13.35
19 ans 100.0% 12.00 12.09 12.47 12.88 13.35
18 ans 100.0% 12.00 12.09 12.47 12.88 13.35
17 ans 77.5% 9.30 9.37 9.66 9.98 10.35
16 ans 70.0% 8.40 8.46 8.73 9.02 9.34
15 ans 70.0% 8.40 8.46 8.73 9.02 9.34



 

1.1.2.1.3. NOMBRE DE TRAVAILLEURS DANS L'ENTREPRISE : Moins de 10
 

1.1.2.2. : Etudiants, apprentis et stagiares

1.1.2.2.1. NOMBRE DE TRAVAILLEURS DANS L'ENTREPRISE : 50 ou plus
 

1.1.2.2.2. NOMBRE DE TRAVAILLEURS DANS L'ENTREPRISE : 10 à 49
 

1.1.2.2.3. NOMBRE DE TRAVAILLEURS DANS L'ENTREPRISE : Moins de 10
 

Age Catégorie
1 2 3 4 5

20 ans 100.0% 11.64 11.76 12.14 12.56 12.98
19 ans 100.0% 11.64 11.76 12.14 12.56 12.98
18 ans 100.0% 11.64 11.76 12.14 12.56 12.98
17 ans 77.5% 9.02 9.11 9.41 9.73 10.06
16 ans 70.0% 8.15 8.23 8.50 8.79 9.09
15 ans 70.0% 8.15 8.23 8.50 8.79 9.09

Age Catégorie
1 2 3 4 5

20 ans 100.0% 11.62 11.72 12.07 12.46 12.95
19 ans 100.0% 11.62 11.72 12.07 12.46 12.95
18 ans 100.0% 11.62 11.72 12.07 12.46 12.95
17 ans 77.5% 9.01 9.08 9.35 9.66 10.04
16 ans 70.0% 8.13 8.20 8.45 8.72 9.06
15 ans 70.0% 8.13 8.20 8.45 8.72 9.06

Age Catégorie
1 2 3 4 5

20 ans 97.5% 11.70 11.79 12.16 12.56 13.02
19 ans 92.5% 11.10 11.18 11.53 11.91 12.35
18 ans 85.0% 10.20 10.28 10.60 10.95 11.35
17 ans 77.5% 9.30 9.37 9.66 9.98 10.35
16 ans 70.0% 8.40 8.46 8.73 9.02 9.34
15 ans 70.0% 8.40 8.46 8.73 9.02 9.34

Age Catégorie
1 2 3 4 5

20 ans 97.5% 11.35 11.47 11.84 12.25 12.66
19 ans 92.5% 10.77 10.88 11.23 11.62 12.01
18 ans 85.0% 9.89 10.00 10.32 10.68 11.03
17 ans 77.5% 9.02 9.11 9.41 9.73 10.06
16 ans 70.0% 8.15 8.23 8.50 8.79 9.09
15 ans 70.0% 8.15 8.23 8.50 8.79 9.09

Age Catégorie
1 2 3 4 5

20 ans 97.5% 11.33 11.43 11.77 12.15 12.63
19 ans 92.5% 10.75 10.84 11.16 11.53 11.98



18 ans 85.0% 9.88 9.96 10.26 10.59 11.01
17 ans 77.5% 9.01 9.08 9.35 9.66 10.04
16 ans 70.0% 8.13 8.20 8.45 8.72 9.06
15 ans 70.0% 8.13 8.20 8.45 8.72 9.06
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