SERVICE PUBLIC FEDERAL
' Emploi, Travail et

Concertation sociale

Salaires minimums par (sous-)commission paritaire

Commission paritaire 2150000: industrie de I'habillement et de la

confection

En vigueur au 01/01/2022 (Derniére actualisation de la page 11/07/2022)
Augmentation conventionnelle de 0,4% au 1/2022.

En cas d’indexation en application des CCT sectorielles, I'indexation est calculée sur le salaire

minimum. La différence entre le salaire minimum et le salaire réel est maintenue.

Pour le présent bareme salarial, les salaires des jeunes ont été supprimés, ce qui démontre la
volonté de la commission d'offrir aux jeunes les mémes possibilités salariales qu'aux travailleurs

ages. Par conséquent, la CCT n°50 du CNT n'est pas d'application.

1. REGIME (sur base hebdomadaire): 37.30h

Grade Catégorie
I Il 1l vV
1 2024.29 2163.48 2358.35 2620.34
2 2246.99 2497.64 2758.68 3019.73
3 2333.41 2633.01 2892.13 3219.38
4 2379.47 2702.11 2984.26 3319.28
5 2438.81 2791.89 3079.67 3397.16
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