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Les rémunérations du personnel occupé a temps partiel sont calculées selon I'une des deux
formules suivantes:

a) salaire horaire :
montant au bareme des rémunérations de la catégorie / 151,66

b) rémunération mensuelle :
montant au bareme des rémunérations de la catégorie x nombre d'heures de travail mensuelles /
151,66

1. BAREMES DES REMUNERATIONS: Employés - Général

Rémunérations mensuelles

L'employé passant dans une catégorie supérieure bénéficie intégralement du bareme des
rémunérations de la catégorie dans laquelle il entre a la date de sa promotion, compte tenu de
I'age de départ normal de cette catégorie.

En cas de promotion immédiate d'un employé de base libre service, tel qu'il est défini a I'article 11
de la convention collective de travail du 5 novembre 2002 relative a la classification des fonctions,
a une fonction de la cinquiéme catégorie, le passage au bareéme des rémunérations de la
cinquiéme catégorie s'opere comme suit : octroi immédiat de 50 p.c. de la différence entre I'ancien
niveau du bareme des rémunérations de l'intéressé et le nouveau niveau du bareme des
rémunérations de la cinquiéme catégorie, I'octroi des 50 p.c. restants étant étalé sur quatre ans.

1.1. : Employésd'exécution

1.1.1.: Catégoriel

Age de départ pour la catégorie 1 : 21 ans
1.1.1.1. AGE: 21 ansou plus

1.1.1.1.1. ANCIENNETE: 0 a4

EXPERIEN ANCIENNETE (en années)
CE (en Salaire a 1 2 3 4
anneées) |rembauche
0 1574.04 1586.84 1599.72 1612.89 1625.79

1580.34 1593.28 1606.43 1619.13 1632.18
1586.84 1599.72 1612.89 1625.79 1638.54
1593.28 1606.43 1619.13 1632.18 1644.94
1599.72 1612.89 1625.79 1638.54 1651.45
1606.43 1619.13 1632.18 1644.94 1657.87
1612.89 1625.79 1638.54 1651.45 1664.55

o (01 |~ (W N [




7 1619.13 1632.18 1644.94 1657.87 1665.78
8 1625.79 1638.54 1651.45 1664.55 1665.78
9 1632.18 1644.94 1657.87 1665.78 1665.78
10 1638.54 1651.45 1664.55 1665.78 1665.78
11 1644.94 1657.87 1665.78 1665.78 1668.67
12 1651.45 1664.55 1665.78 1665.78 1674.56
13 1657.87 1665.78 1665.78 1668.67 1680.30
14 1664.55 1665.78 1665.78 1674.56 1685.92
15 1665.78 1665.78 1668.67 1680.30 1691.60
16 1665.78 1665.78 1674.56 1685.92 1697.45
17 1665.78 1668.67 1680.30 1691.60

18 1665.78 1674.56 1685.92

19 1668.67 1680.30

20 1674.56

1.1.1.1.2. ANCIENNETE: 5a10

EXPERIE ANCIENNETE (en années)

NCE (en 5 6 7 8 9 10

années)
0 1638.54| 1651.45| 1664.55| 1665.78| 1665.78| 1674.56
1 1644.94| 1657.87| 1665.78| 1665.78| 1668.67| 1680.30
2 1651.45| 1664.55| 1665.78| 1665.78| 1674.56| 1685.92
3 1657.87| 1665.78| 1665.78| 1668.67| 1680.30| 1691.60
4 1664.55| 1665.78| 1665.78| 1674.56| 1685.92| 1697.45
5 1665.78| 1665.78| 1668.67| 1680.30| 1691.60| 1703.04
6 1665.78| 1665.78| 1674.56| 1685.92| 1697.45| 1708.81
7 1665.78| 1668.67| 1680.30| 1691.60| 1703.04| 1714.57
8 1665.78| 1674.56| 1685.92| 1697.45| 1708.81| 1720.34
9 1668.67| 1680.30| 1691.60| 1703.04| 1714.57| 1726.04
10 1674.56| 1685.92| 1697.45| 1708.81| 1720.34| 1731.91
11 1680.30] 1691.60| 1703.04| 1714.57| 1726.04
12 1685.92| 1697.45| 1708.81| 1720.34
13 1691.60| 1703.04| 1714.57
14 1697.45| 1708.81
15 1703.04

1.1.1.1.3. ANCIENNETE: 114 16

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 1 12 1) 14 15 16
années)

0 1685.92| 1697.45| 1708.81| 1720.34| 1731.91| 1743.42

1691.60] 1703.04| 1714.57| 1726.04| 1737.64] 1749.01

1697.45| 1708.81| 1720.34] 1/31.91| 1/7/43.42| 1/54.88

1703.04| 1714.57| 1726.04| 1737.64| 1749.01] 1760.79

1708.81| 1720.34] 1731.91| 1743.42| 1754.88]| 1766.19

1714.57| 1726.04| 17/37.64| 17/49.01| 1/60.79

1720.34| 1731.91| 1743.42| 1754.88
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8 1731.91] 1743.42
9 1737.64

1.1.1.1.4. ANCIENNETE: 17 a 22

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 17 18 19 20 21 22
années)
0 1754.88| 1766.19]| 1777.80| 1789.21| 1800.84| 1812.23
1 1760.79| 1772.22| 1783.58
2 1766.19| 1777.80
3 1772.22

1.1.1.2. AGE: Moinsde 21 ans

AGE
20 ans 1574.04
19 ans 1523.30
18 ans 1473.13
17 ans 1422.68
16 ans 1372.59

1.1.2.: Catégorie 2
Age de départ pour la catégorie 2 : 21 ans

Les employés autres que les employés de base libre service et que les employés de vente grands
magasins, ayant dans I'entreprise au moins six mois d'expérience d'une fonction de deuxieme
catégorie, bénéficient du baréme des rémunérations minimums des employés de la troisieme
catégorie, mais avec une progression en fonction de I'ancienneté qui s'arréte au montant
correspondant a 21 ans.

La progression en fonction de I'ancienneté est portée a 22 ans, selon les modalités fixées ci-
dessus.

1.1.2.1. AGE: 21 ansou plus
1.1.2.1.1. ANCIENNETE: 0 a4

EXPERIEN ANCIENNETE (en années)

CE (en | salaire a 1 2 3 4

années) |embauche
0 1661.28 1665.78 1670.64 1687.75 1704.40
1 1665.78 1665.78 1679.12 1695.98 1712.48
2 1665.78 1670.64 1687.75 1704.40 1721.03
3 1665.78 1679.12 1695.98 1712.48 1729.46
4 1670.64 1687.75 1704.40 1721.03 1737.71
5 1679.12 1695.98 1712.48 1729.46 1746.11
6 1687.75 1704.40 1721.03 1737.71 1754.54
7 1695.98 1712.48 1729.46 1746.11 1762.89
8 1704.40 1721.03 1737.71 1754.54 1771.25
9 1712.48 1729.46 1746.11 1762.89 1779.70
10 1721.03 1737.71 1754.54 1771.25 1788.08
11 1729.46 1746.11 1762.89 1779.70 1796.46




12 1737.71 1754.54 1771.25 1788.08 1804.77
13 1746.11 1762.89 1779.70 1796.46 1813.45
14 1754.54 1771.25 1788.08 1804.77 1821.36
15 1762.89 1779.70 1796.46 1813.45 1829.75
16 1771.25 1788.08 1804.77 1821.36 1838.30
17 1779.70 1796.46 1813.45 1829.75

18 1788.08 1804.77 1821.36

19 1796.46 1813.45

20 1804.77

1.1.2.1.2. ANCIENNETE: 5a10

EXPERIE ANCIENNETE (en années)

NCE (en 5 6 7 8 9 10

années)
0 1721.03| 1737.71| 1754.54| 1771.25| 1788.08| 1804.77
1 1729.46| 1746.11| 1762.89| 1779.70| 1796.46| 1813.45
2 1737.71| 1754.54| 1771.25| 1788.08| 1804.77| 1821.36
3 1746.11| 1762.89| 1779.70| 1796.46| 1813.45| 1829.75
4 1754.54| 1771.25| 1788.08| 1804.77| 1821.36| 1838.30
5 1762.89| 1779.70| 1796.46| 1813.45| 1829.75| 1846.71
6 1771.25| 1788.08| 1804.77| 1821.36| 1838.30| 1854.87
7 1779.70| 1796.46| 1813.45| 1829.75| 1846.71| 1863.29
8 1788.08| 1804.77| 1821.36| 1838.30| 1854.87| 1871.85
9 1796.46| 1813.45| 1829.75| 1846.71| 1863.29| 1880.13
10 1804.77| 1821.36| 1838.30| 1854.87| 1871.85| 1888.40
11 1813.45| 1829.75| 1846.71| 1863.29| 1880.13
12 1821.36| 1838.30| 1854.87| 1871.85
13 1829.75| 1846.71| 1863.29
14 1838.30| 1854.87
15 1846.71

1.1.2.1.3. ANCIENNETE: 114 16

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 13 12 13 14 15 16
années)
0 1821.36| 1838.30| 1854.87| 1871.85| 1888.40| 1905.48
1 1829.75| 1846.71| 1863.29| 1880.13| 1896.75| 1913.58
2 1838.30| 1854.87| 1871.85| 1888.40| 1905.48| 1921.96
3 1846.71| 1863.29] 1880.13| 1896.75| 1913.58| 1930.31
4 1854.87| 1871.85| 1888.40| 1905.48| 1921.96| 1938.55
5 1863.29| 1880.13| 1896.75| 1913.58| 1930.31
6 1871.85| 1888.40| 1905.48| 1921.96
7 1880.13| 1896.75| 1913.58
8 1888.40| 1905.48
9 1896.75

1.1.2.1.4. ANCIENNETE: 17 422



EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en | 17 18 19 20 21 22
années)
0 1921.96| 1938.55| 1955.54| 1972.33| 1989.05| 2005.50
1 1930.31| 1947.03| 1963.99
2 1938.55| 1955.54
3 1947.03
1.1.2.2. AGE: Moinsde 21 ans
AGE
20 ans 1661.28
19 ans 1606.49
18 ans 1552.05
17 ans 1496.98
16 ans 1442.53
1.1.3.: Catégorie 3
Age de départ pour la catégorie 3 : 21 ans
1.1.3.1. AGE: 21 ansou plus
1.1.3.1.1. ANCIENNETE: 0 a4
EXPERIEN ANCIENNETE (en années)
CE (en | salaire & 1 2 3 4
annees) |rembauche
0 1736.08 1759.45 1782.80 1806.47 1829.75
1 1747.90 1771.25 1794.70 1818.08 1841.63
2 1759.45 1782.80 1806.47 1829.75 1853.39
3 1771.25 1794.70 1818.08 1841.63 1865.02
4 1782.80 1806.47 1829.75 1853.39 1876.87
5 1794.70 1818.08 1841.63 1865.02 1888.40
6 1806.47 1829.75 1853.39 1876.87 1900.27
7 1818.08 1841.63 1865.02 1888.40 1911.86
8 1829.75 1853.39 1876.87 1900.27 1923.79
9 1841.63 1865.02 1888.40 1911.86 1935.41
10 1853.39 1876.87 1900.27 1923.79 1947.03
11 1865.02 1888.40 1911.86 1935.41 1958.95
12 1876.87 1900.27 1923.79 1947.03 1970.43
13 1888.40 1911.86 1935.41 1958.95 1982.32
14 1900.27 1923.79 1947.03 1970.43 1994.09
15 1911.86 1935.41 1958.95 1982.32 2005.70
16 1923.79 1947.03 1970.43 1994.09 2017.56
17 1935.41 1958.95 1982.32 2005.70
18 1947.03 1970.43 1994.09
19 1958.95 1982.32
20 1970.43

1.1.3.1.2. ANCIENNETE: 5a10




EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE(en| g 6 7 8 9 10
années)

0 1853.39| 1876.87| 1900.27| 1923.79| 1947.03| 1970.43
1 1865.02| 1888.40| 1911.86] 1935.41| 1958.95| 1982.32
2 1876.87| 1900.27| 1923.79| 1947.03| 1970.43| 1994.09
3 1888.40| 1911.86| 1935.41| 1958.95| 1982.32| 2005.70
4 1900.27| 1923.79| 1947.03| 1970.43| 1994.09| 2017.56
5 1911.86| 1935.41| 1958.95| 1982.32| 2005.70| 2029.44
6 1923.79| 1947.03| 1970.43| 1994.09| 2017.56| 2041.49
7 1935.41| 1958.95| 1982.32| 2005.70| 2029.44| 2053.46
8 1947.03] 1970.43| 1994.09| 2017.56| 2041.49| 2065.44
9 1958.95| 1982.32| 2005.70| 2029.44| 2053.46| 2077.29
10 1970.43| 1994.09| 2017.56] 2041.49| 2065.44| 2089.43
11 1982.32| 2005.70| 2029.44| 2053.46| 2077.29
12 1994.09| 2017.56] 2041.49| 2065.44
13 2005.70] 2029.44| 2053.46
14 2017.56] 2041.49
15 2029.44

1.1.3.1.3. ANCIENNETE: 114 16

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 1 12 13 14 15 16
années)
0 1994.09| 2017.56| 2041.49| 2065.44| 2089.43| 2113.29
1 2005.70| 2029.44| 2053.46| 2077.29| 2101.14| 2125.19
2 2017.56| 2041.49| 2065.44| 2089.43| 2113.29| 2136.96
3 2029.44| 2053.46| 2077.29| 2101.14| 2125.19| 2149.16
4 2041.49| 2065.44| 2089.43| 2113.29| 2136.96| 2160.99
5 2053.46| 2077.29| 2101.14| 2125.19| 2149.16
6 2065.44| 2089.43| 2113.29| 2136.96
7 2077.29] 2101.14| 2125.19
8 2089.43| 2113.29
9 2101.14

1.1.3.1.4. ANCIENNETE: 17 422

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en | 17 18 19 20 21 22
années)
0 2136.96/ 2160.99| 2185.10| 2208.75| 2232.81| 2256.80
1 2149.16| 2172.96] 2196.74
2 2160.99| 2185.10
3 2172.96

1.1.3.2. AGE: Moinsde 21 ans

AGE

20 ans 1736.08




19 ans 1682.19
18 ans 1653.59
17 ans 1593.20
16 ans 1532.59

1.1.4.: Catégorie4
Age de départ pour la catégorie 4 : 22 ans

1.1.4.1. AGE: 21 ansou plus
1.1.4.1.1. ANCIENNETE: 0 a4

EXPERIEN ANCIENNETE (en années)

CE (en | salaire & 1 2 3 4

années) ||'embauche
0 1848.40 1874.55 1900.79 1926.97 1952.92
1 1861.54 1887.74 1913.91 1939.94 1966.18
2 1874.55 1900.79 1926.97 1952.92 1979.37
3 1887.74 1913.91 1939.94 1966.18 1992.35
4 1900.79 1926.97 1952.92 1979.37 2005.36
5 1913.91 1939.94 1966.18 1992.35 2018.65
6 1926.97 1952.92 1979.37 2005.36 2031.98
7 1939.94 1966.18 1992.35 2018.65 2045.40
8 1952.92 1979.37 2005.36 2031.98 2058.60
9 1966.18 1992.35 2018.65 2045.40 2072.00
10 1979.37 2005.36 2031.98 2058.60 2085.25
11 1992.35 2018.65 2045.40 2072.00 2098.83
12 2005.36 2031.98 2058.60 2085.25 2111.81
13 2018.65 2045.40 2072.00 2098.83 2125.25
14 2031.98 2058.60 2085.25 2111.81 2138.88
15 2045.40 2072.00 2098.83 2125.25 2151.93
16 2058.60 2085.25 2111.81 2138.88 2165.25
17 2072.00 2098.83 2125.25 2151.93
18 2085.25 2111.81 2138.88
19 2098.83 2125.25
20 2111.81

1.1.4.1.2. ANCIENNETE: 5a10

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en 5 6 7 8 9 10
années)

0 1979.37| 2005.36| 2031.98| 2058.60| 2085.25| 2111.81

1992.35| 2018.65| 2045.40] 2072.00] 2098.83| 2125.25

2005.36| 2031.98| 2058.60| 2085.25| 2111.81| 2138.88

2018.65| 2045.40] 2072.00f 2098.83| 2125.25| 2151.93

2031.98| 2058.60| 2085.25| 2111.81| 2138.88| 2165.25

2045.40| 2072.00{ 2098.83| 2125.25| 2151.93| 2178.82

2058.60] 2085.25] 2111.81] 2138.88| 2165.25| 2191.97

2072.00] 2098.83| 2125.25| 2151.93| 2178.82| 2205.33
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9 2098.83| 2125.25| 2151.93| 2178.82| 2205.33| 2232.07
10 2111.81| 2138.88| 2165.25| 2191.97| 2218.79| 2245.56
11 2125.25| 2151.93] 2178.82| 2205.33] 2232.07

12 2138.88| 2165.25| 2191.97| 2218.79

13 2151.93| 2178.82| 2205.33

14 2165.25| 2191.97

15 2178.82

1.1.4.1.3. ANCIENNETE: 114 16

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 13 12 13 14 15 16
années)
0 2138.88| 2165.25| 2191.97| 2218.79| 224556 2272.00
1 2151.93| 2178.82| 2205.33| 2232.07| 2258.92| 2285.14
2 2165.25| 2191.97| 2218.79| 224556 2272.00] 2298.75
3 2178.82| 2205.33| 2232.07| 2258.92| 2285.14| 2312.19
4 21901.97| 2218.79| 2245.56| 2272.00| 2298.75| 2325.61
5 2205.33| 2232.07| 2258.92| 2285.14| 2312.19
6 2218.79| 2245.56| 2272.00| 2298.75
7 2232.07| 2258.92| 2285.14
8 2245.56| 2272.00
9 2258.92

1.1.4.1.4. ANCIENNETE: 17 a 22

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en | 17 18 19 20 21 22
années)
0 2298.75| 2325.61| 2352.07| 2378.71| 2405.61| 2432.06
1 2312.19| 2338.80| 2365.67
2 2325.61| 2352.07
3 2338.80

1.1.4.2. AGE: Moinsde 21 ans

AGE
20 ans 1848.40
19 ans 1788.76
18 ans 1728.77
17 ans 1669.62
16 ans 1633.80

1.1.5. : Rémunération mensuelle minimum

Cette rémunération mensuelle minimum incorpore les primes et sursalaires conventionnels et
contractuels, sauf ceux pour ouverture tardive et heures supplémentaires du samedi tels que
définis aux articles 2 et 4 de la CCT du 5 novembre 2002 relative aux primes et sursalaires.

AGE
20 ans et plus 1194.83




1.1.6. : Employésde baselibre service et employés de vente grands magasins

Les employés de base "libre service" tels qu'ils sont définis a l'article 11 de la convention collective
de travail du 5 novembre 2002 relative a la classification des fonctions, ainsi que les employés de
vente grands magasins bénéficient apres 2 ans d'ancienneté, du bareme des rémunérations
minimums des employés de la troisieme catégorie, mais avec une progression en fonction de
I'ancienneté qui s'arréte au montant correspondant a 21 ans.

Les employés visés qui sont engagés a partir du ler avril 1993 bénéficient aprés 1 an
d'ancienneté du baréme des rémunérations minimums des employés de la troisieme catégorie,
dans les mémes conditions.

La progression en fonction de I'ancienneté est portée a 22 ans, et ce pour chaque employé au
moment de I'octroi de I'annale.

Le rattrapage entre I'ancienneté réelle a compter a partir de I'age de départ de la catégorie et
I'ancienneté barémique se fait également au moment de I'octroi de I'annale comme en matiere
d'allongement de baréme.

1.2.: Personnel de cadre

Les baremes des rémunérations mensuelles minimums du personnel de cadre sont fixés sans
tenir compte d'ages de départ

1.2.1.: Catégorie5

1.2.1.1. ANCIENNETE: 0 a4

EXPERIEN ANCIENNETE (en années)

CE (en | salaire & 1 2 3 4

années) |'embauche
0 2087.92 2121.11 2154.48 2187.69 2221.04
1 2104.55 2137.83 2171.15 2204.54 2237.58
2 2121.11 2154.48 2187.69 2221.04 2254.13
3 2137.83 2171.15 2204.54 2237.58 2270.76
4 2154.48 2187.69 2221.04 2254.13 2287.50
5 2171.15 2204.54 2237.58 2270.76 2304.17
6 2187.69 2221.04 2254.13 2287.50 2320.65
7 2204.54 2237.58 2270.76 2304.17 2337.39
8 2221.04 2254.13 2287.50 2320.65 2354.09
9 2237.58 2270.76 2304.17 2337.39 2370.65
10 2254.13 2287.50 2320.65 2354.09 2387.23
11 2270.76 2304.17 2337.39 2370.65 2403.80
12 2287.50 2320.65 2354.09 2387.23 2420.36
13 2304.17 2337.39 2370.65 2403.80 2437.15
14 2320.65 2354.09 2387.23 2420.36 2453.91
15 2337.39 2370.65 2403.80 2437.15 2470.51
16 2354.09 2387.23 2420.36 2453.91 2487.03
17 2370.65 2403.80 2437.15 2470.51
18 2387.23 2420.36 2453.91
19 2403.80 2437.15
20 2420.36

1.2.1.2. ANCIENNETE: 5a10



EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE(en| g 6 7 8 9 10
années)

0 2254.13| 2287.50] 2320.65| 2354.09| 2387.23| 2420.36
1 2270.76] 2304.17| 2337.39] 2370.65| 2403.80| 2437.15
2 2287.50] 2320.65| 2354.09| 2387.23| 2420.36| 2453.91
3 2304.17| 2337.39] 2370.65| 2403.80] 2437.15| 2470.51
4 2320.65| 2354.09]| 2387.23| 2420.36] 2453.91| 2487.03
5 2337.39| 2370.65| 2403.80| 2437.15| 2470.51| 2503.87
6 2354.09| 2387.23| 2420.36] 2453.91| 2487.03| 2520.50
7 2370.65| 2403.80] 2437.15| 2470.51| 2503.87| 2537.22
8 2387.23| 2420.36] 2453.91| 2487.03| 2520.50| 2553.76
9 2403.80| 2437.15| 2470.51| 2503.87| 2537.22| 2570.27
10 2420.36] 2453.91| 2487.03| 2520.50| 2553.76| 2586.78
11 2437.15| 2470.51| 2503.87| 2537.22| 2570.27
12 2453.91| 2487.03| 2520.50| 2553.76
13 2470.51| 2503.87| 2537.22
14 2487.03| 2520.50
15 2503.87

1.2.1.3. ANCIENNETE: 11 a16

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 1 12 13 14 15 16
années)
0 2453.91| 2487.03| 2520.50| 2553.76| 2586.78| 2620.31
1 2470.51| 2503.87| 2537.22| 2570.27| 2603.54| 2636.88
2 2487.03| 2520.50| 2553.76| 2586.78| 2620.31| 2653.44
3 2503.87| 2537.22| 2570.27| 2603.54| 2636.88| 2670.02
4 2520.50| 2553.76| 2586.78] 2620.31| 2653.44| 2686.75
5 2537.22| 2570.27| 2603.54| 2636.88| 2670.02
6 2553.76| 2586.78| 2620.31| 2653.44
7 2570.27| 2603.54| 2636.88
8 2586.78| 2620.31
9 2603.54

1.2.1.4. ANCIENNETE: 17 422

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en | 17 18 19 20 21 22
années)
0 2653.44| 2686.75| 2720.20| 2753.25| 2786.60| 2820.06
1 2670.02| 2703.50] 2736.72
2 2686.75| 2720.20
3 2703.50

1.2.2.: Catégorie 6
1.2.2.1. ANCIENNETE: 0 a4



EXPERIEN ANCIENNETE (en années)

CE (en | salaire & 1 2 3 4
années) ||'embauche
0 2331.52 2370.61 2409.79 2448.78 2487.81
1 2351.04 2390.31 2429.37 2468.38 2507.38
2 2370.61 2409.79 2448.78 2487.81 2526.97
3 2390.31 2429.37 2468.38 2507.38 2546.57
4 2409.79 2448.78 2487.81 2526.97 2566.18
5 2429.37 2468.38 2507.38 2546.57 2585.86
6 2448.78 2487.81 2526.97 2566.18 2605.36
7 2468.38 2507.38 2546.57 2585.86 2624.97
8 2487.81 2526.97 2566.18 2605.36 2644.51
9 2507.38 2546.57 2585.86 2624.97 2664.09
10 2526.97 2566.18 2605.36 2644.51 2683.61
11 2546.57 2585.86 2624.97 2664.09 2703.14
12 2566.18 2605.36 2644.51 2683.61 2722.71
13 2585.86 2624.97 2664.09 2703.14 2742.35
14 2605.36 2644.51 2683.61 2722.71 2761.85
15 2624.97 2664.09 2703.14 2742.35 2781.44
16 2644.51 2683.61 2722.71 2761.85 2801.02
17 2664.09 2703.14 2742.35 2781.44
18 2683.61 2722.71 2761.85
19 2703.14 2742.35
20 2722.71

1.2.2.2. ANCIENNETE: 5a10

EXPERIE ANCIENNETE (en années)

NCE (en 5 6 7 8 9 10

années)
0 2526.97| 2566.18| 2605.36| 2644.51| 2683.61| 2722.71
1 2546.57| 2585.86| 2624.97| 2664.09| 2703.14| 2742.35
2 2566.18| 2605.36| 2644.51| 2683.61| 2722.71| 2761.85
3 2585.86| 2624.97| 2664.09| 2703.14| 2742.35| 2781.44
4 2605.36| 2644.51| 2683.61| 2722.71] 2761.85| 2801.02
5 2624.97| 2664.09| 2703.14| 2742.35| 2781.44| 2820.56
6 2644.51| 2683.61| 2722.71| 2761.85] 2801.02| 2840.16
7 2664.09| 2703.14| 2742.35| 2781.44| 2820.56| 2859.68
8 2683.61| 2722.71| 2761.85| 2801.02| 2840.16| 2879.15
9 2703.14| 2742.35| 2781.44| 2820.56| 2859.68| 2898.73
10 2722.71| 2761.85| 2801.02| 2840.16| 2879.15| 2918.26
11 2742.35| 2781.44| 2820.56| 2859.68| 2898.73

12 2761.85| 2801.02| 2840.16| 2879.15

13 2781.44| 2820.56| 2859.68

14 2801.02| 2840.16

15 2820.56




1.2.2.3. ANCIENNETE: 11416

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 19 12 13 14 15 16
années)
0 2761.85| 2801.02| 2840.16| 2879.15| 2918.26| 2957.37
1 2781.44| 2820.56| 2859.68| 2898.73| 2937.82| 2976.97
2 2801.02| 2840.16| 2879.15| 2918.26| 2957.37| 2996.46
3 2820.56| 2859.68| 2898.73| 2937.82| 2976.97| 3015.99
4 2840.16| 2879.15| 2918.26| 2957.37| 2996.46| 3035.52
5 2850.68| 2898.73| 2937.82| 2976.97| 3015.99
6 2879.15| 2918.26| 2957.37| 2996.46
7 2898.73| 2937.82| 2976.97
8 2918.26| 2957.37
9 2937.82

1.2.2.4. ANCIENNETE: 17 a4 22

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 17 18 19 20 21 22
années)
0 2996.46| 3035.52| 3074.73| 3113.86| 3152.37| 3190.75
1 3015.99| 3055.12| 3094.36
2 3035.52| 3074.73
3 3055.12

1.2.3.: Catégorie 7
1.2.3.1. ANCIENNETE: 0 a4

EXPERIEN ANCIENNETE (en années)
CE (en | sajaire a 1 2 3 4
annees) |'embauche

0 2660.04 2707.01 2754.34 2801.43 2848.51
1 2683.63 2730.69 2777.84 2825.01 2872.25
2 2707.01 2754.34 2801.43 2848.51 2895.78
3 2730.69 2777.84 2825.01 2872.25 2919.28
4 2754.34 2801.43 2848.51 2895.78 2942.73
5 2777.84 2825.01 2872.25 2919.28 2966.27
6 2801.43 2848.51 2895.78 2942.73 2989.83
7 2825.01 2872.25 2919.28 2966.27 3013.50
8 2848.51 2895.78 2942.73 2989.83 3037.01
9 2872.25 2919.28 2966.27 3013.50 3060.48
10 2895.78 2942.73 2989.83 3037.01 3084.05
11 2919.28 2966.27 3013.50 3060.48 3107.58
12 2942.73 2989.83 3037.01 3084.05 3130.77
13 2966.27 3013.50 3060.48 3107.58 3153.88
14 2989.83 3037.01 3084.05 3130.77 3176.94
15 3013.50 3060.48 3107.58 3153.88 3200.17
16 3037.01 3084.05 3130.77 3176.94 3223.19
17 3060.48 3107.58 3153.88 3200.17




18 3084.05 3130.77 3176.94

19 3107.58 3153.88

20 3130.77

1.2.3.2. ANCIENNETE: 5a10

EXPERIE ANCIENNETE (en années)

NCE (en 5 6 7 8 9 10

années)
0 2895.78| 2942.73| 2989.83| 3037.01| 3084.05| 3130.77
1 2919.28| 2966.27| 3013.50| 3060.48| 3107.58| 3153.88
2 2942.73| 2989.83| 3037.01| 3084.05| 3130.77| 3176.94
3 2966.27| 3013.50| 3060.48| 3107.58| 3153.88| 3200.17
4 2989.83| 3037.01| 3084.05| 3130.77| 3176.94| 3223.19
5 3013.50| 3060.48| 3107.58| 3153.88| 3200.17| 3246.42
6 3037.01| 3084.05| 3130.77| 3176.94| 3223.19| 3269.48
7 3060.48| 3107.58| 3153.88| 3200.17| 3246.42| 3292.46
8 3084.05| 3130.77| 3176.94| 3223.19| 3269.48| 3315.42
9 3107.58| 3153.88| 3200.17| 3246.42| 3292.46| 3338.53
10 3130.77| 3176.94| 3223.19| 3269.48| 3315.42| 3361.73
11 3153.88| 3200.17| 3246.42| 3292.46| 3338.53
12 3176.94| 3223.19| 3269.48| 3315.42
13 3200.17| 3246.42| 3292.46
14 3223.19| 3269.48
15 3246.42

1.2.3.3. ANCIENNETE: 11416

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 13 12 13 14 15 16
années)
0 3176.94| 3223.19| 3269.48| 3315.42| 3361.73| 3407.76
1 3200.17| 3246.42| 3292.46| 3338.53| 3384.65| 3430.83
2 3223.19| 3269.48| 3315.42| 3361.73| 3407.76] 3454.08
3 3246.42| 3292.46| 3338.53| 3384.65| 3430.83| 3477.18
4 3269.48| 3315.42| 3361.73| 3407.76| 3454.08| 3500.28
5 3292.46| 3338.53| 3384.65| 3430.83| 3477.18
6 3315.42| 3361.73| 3407.76| 3454.08
7 3338.53| 3384.65| 3430.83
8 3361.73| 3407.76
9 3384.65

1.2.3.4. ANCIENNETE: 17 422

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 17 18 19 20 21 22
années)

0 3454.08] 3500.28| 3546.26| 3592.52| 3638.61| 3684.88

3477.18| 3523.27| 3569.44

3500.28| 3546.26

w N |-

3523.27




2. BAREMESDESREMUNERATIONS: Ouvriers- Géneéral

Rémunérations horaires

La progression des baremes des salaires horaires des ouvriers commence a évoluer des le
moment ou les ouvriers ont atteint I'adge de vingt et un ans

2.1. AGE: 21 ansou plus
2.1.1. ANCIENNETE: 0 a4

CATEGOR ANCIENNETE (en années)
IE Salaire a 1 2 3 4
I'embauche
1 11.4985 11.5200 11.5493 11.5832 11.6218
2 11.9284 11.9610 11.9978 12.0255 12.0563
3 12.4955 12.5311 12.5803 12.6187 12.6529
2.1.2. ANCIENNETE: 5a9
CATEGOR ANCIENNETE (en années)
IE 5 6 7 8 9
1 11.6510 11.6787 11.7050 11.7296 11.7650
2 12.0902 12.1273 12.1581 12.1855 12.2164
3 12.7022 12.7359 12.7915 12.8313 12.8701
2.1.3. ANCIENNETE: 10a 14
CATEGOR ANCIENNETE (en années)
IE 10 11 12 13 14
1 11.8081 11.8407 11.8668 11.8990 11.9284
2 12.2458 12.2844 12.3123 12.3414 12.3737
3 12.9225 12.9532 13.0010 13.0459 13.0936
2.1.4. ANCIENNETE: 15a20
CATEGO ANCIENNETE (en années)
RIE 15 16 17 18 19 20
1 11.9639| 11.9903| 12.0240| 12.0548| 12.0886| 12.1226
2 12.4092| 12.4432| 12.4769| 12.5003| 12.5295| 12.5527
3 13.1366| 13.1782| 13.2246| 13.2720| 13.3092| 13.3494
2.2. AGE: Moinsde 21 ans
AGE CATEGORIE
1 2 3
20 ans 11.4985 11.9284 12.4955
19 ans 11.4985 11.9284 12.4955
18 ans 11.4985 11.9284 12.4955
17 ans 10.5827 10.7893 11.2903
16 ans 10.1359 10.5497 10.8410




3. BAREMESDESREMUNERATIONS: Employeés - Carrefour

Rémunérations mensuelles

L'employé passant dans une catégorie supérieure bénéficie intégralement du bareme des
rémunérations de la catégorie dans laquelle il entre a la date de sa promotion, compte tenu de
I'age de départ normal de cette catégorie.

En cas de promotion immédiate d'un employé de base libre service, tel qu'il est défini a I'article 11
de la convention collective de travail du 5 novembre 2002 relative a la classification des fonctions,
a une fonction de la cinquiéme catégorie, le passage au baréme des rémunérations de la
cinquiéme catégorie s'opere comme suit : octroi immédiat de 50 p.c. de la différence entre I'ancien
niveau du bareme des rémunérations de l'intéressé et le nouveau niveau du bareme des
rémunérations de la cinquiéme catégorie, I'octroi des 50 p.c. restants étant étalé sur quatre ans.

3.1.: Employésd'exécution

3.1.1.: Catégorie l

Age de départ pour la catégorie 1 : 21 ans
3.1.1.1. AGE: 21 ansou plus

3.1.1.1.1. ANCIENNETE: 0a4

EXPERIEN ANCIENNETE (en années)

CE (en | salaire & 1 2 3 4

annees) |rembauche
0 1566.72 1579.52 1592.39 1605.56 1618.46
1 1573.01 1585.96 1599.11 1611.80 1624.86
2 1579.52 1592.39 1605.56 1618.46 1631.21
3 1585.96 1599.11 1611.80 1624.86 1637.62
4 1592.39 1605.56 1618.46 1631.21 1644.13
5 1599.11 1611.80 1624.86 1637.62 1650.54
6 1605.56 1618.46 1631.21 1644.13 1657.22
7 1611.80 1624.86 1637.62 1650.54 1658.46
8 1618.46 1631.21 1644.13 1657.22 1658.46
9 1624.86 1637.62 1650.54 1658.46 1658.46
10 1631.21 1644.13 1657.22 1658.46 1658.46
11 1637.62 1650.54 1658.46 1658.46 1661.35
12 1644.13 1657.22 1658.46 1658.46 1667.24
13 1650.54 1658.46 1658.46 1661.35 1672.97
14 1657.22 1658.46 1658.46 1667.24 1678.59
15 1658.46 1658.46 1661.35 1672.97 1684.28
16 1658.46 1658.46 1667.24 1678.59 1690.13
17 1658.46 1661.35 1672.97 1684.28
18 1658.46 1667.24 1678.59
19 1661.35 1672.97
20 1667.24

3.1.1.1.2. ANCIENNETE: 5a 10

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en 5 6 7 8 9 10
années)




1631.21| 1644.13| 1657.22| 1658.46] 1658.46| 1667.24

1637.62| 1650.54| 1658.46| 1658.46| 1661.35| 1672.97

1644.13| 1657.22| 1658.46] 1658.46| 1667.24| 1678.59

1650.54| 1658.46| 1658.46| 1661.35| 1672.97| 1684.28

1657.22| 1658.46| 1658.46| 1667.24| 1678.59| 1690.13

1658.46] 1658.46] 1661.35| 1672.97| 1684.28| 1695.72

1658.46| 1658.46| 1667.24| 1678.59| 1690.13| 1701.48

1658.46| 1661.35| 1672.97| 1684.28| 1695.72| 1707.25

1658.46] 1667.24| 1678.59| 1690.13| 1701.48| 1/13.02

© [0 |N (O |01 (B~ | N |- O

1661.35| 1672.97| 1684.28| 1695.72| 1707.25| 1718.72

[EEN
o

1667.24| 1678.59| 1690.13| 1701.48| 1713.02| 1724.59

[EEY
[EEN

1672.97| 1684.28| 1695.72| 1707.25| 1718.72

[EEN
N

1678.59| 1690.13| 1701.48| 1713.02

[EEN
w

1684.28| 1695.72| 1707.25

[EEN
~

1690.13] 1701.48

15 1695.72

3.1.1.1.3. ANCIENNETE: 11a 16

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 13 12 13 14 15 16
années)
0 1678.59] 1690.13| 1701.48| 1713.02| 1724.59| 1736.10
1 1684.28| 1695.72| 1707.25| 1718.72| 1730.32| 1741.69
2 1690.13| 1701.48| 1713.02] 1724.59| 1736.10| 1747.56
3 1695.72| 1707.25| 1718.72] 1730.32| 1741.69| 1753.46
4 1701.48| 1713.02| 1724.59| 1736.10| 1747.56| 1758.87
5 1707.25| 1718.72] 1730.32| 1741.69| 1753.46
6 1713.02] 1724.59| 1736.10| 1747.56
7 1718.72] 1730.32| 1741.69
8 1724.59] 1736.10
9 1730.32

3.1.1.1.4. ANCIENNETE: 17a 22

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en | 17 18 19 20 21 22
années)
0 1747.56| 1758.87| 1770.48| 1781.89| 1793.52| 1804.91
1 1753.46| 1764.90| 1776.26
2 1758.87| 1770.48
3 1764.90

3.1.1.2. AGE: Moinsde 21 ans

AGE
20 ans 1566.72
19 ans 1516.21
18 ans 1466.28
17 ans 1416.06
16 ans 1366.21




3.1.2.: Catégorie 2
Age de départ pour la catégorie 2 : 21 ans

Les employés autres que les employés de base libre service et que les employés de vente grands
magasins, ayant dans I'entreprise au moins six mois d'expérience d'une fonction de deuxieme
catégorie, bénéficient du baréme des rémunérations minimums des employés de la troisieme
catégorie, mais avec une progression en fonction de I'ancienneté qui s'arréte au montant
correspondant a 21 ans.

La progression en fonction de I'ancienneté est portée a 22 ans, selon les modalités fixées ci-
dessus.

3.1.2.1. AGE: 21 ansou plus
3.1.2.1.1. ANCIENNETE: 0 a4

EXPERIEN ANCIENNETE (en années)

CE (en | salaire a 1 2 3 4

annees) |embauche
0 1653.96 1658.46 1663.31 1680.43 1697.08
1 1658.46 1658.46 1671.80 1688.66 1705.15
2 1658.46 1663.31 1680.43 1697.08 1713.70
3 1658.46 1671.80 1688.66 1705.15 1722.14
4 1663.31 1680.43 1697.08 1713.70 1730.39
5 1671.80 1688.66 1705.15 1722.14 1738.78
6 1680.43 1697.08 1713.70 1730.39 1747.22
7 1688.66 1705.15 1722.14 1738.78 1755.56
8 1697.08 1713.70 1730.39 1747.22 1763.93
9 1705.15 1722.14 1738.78 1755.56 1772.37
10 1713.70 1730.39 1747.22 1763.93 1780.76
11 1722.14 1738.78 1755.56 1772.37 1789.14
12 1730.39 1747.22 1763.93 1780.76 1797.44
13 1738.78 1755.56 1772.37 1789.14 1806.12
14 1747.22 1763.93 1780.76 1797.44 1814.04
15 1755.56 1772.37 1789.14 1806.12 1822.42
16 1763.93 1780.76 1797.44 1814.04 1830.97
17 1772.37 1789.14 1806.12 1822.42
18 1780.76 1797.44 1814.04
19 1789.14 1806.12
20 1797.44

3.1.2.1.2. ANCIENNETE: 54 10

EXPERIE ANCIENNETE (en années)

NCE (en 5 6 7 8 9 10

années)
0 1713.70] 1730.39| 1747.22| 1763.93| 1780.76| 1797.44
1 1722.14| 1738.78| 1755.56| 1772.37| 1789.14| 1806.12
2 1730.39| 1747.22| 1763.93| 1780.76| 1797.44| 1814.04
3 1738.78| 1755.56| 1772.37| 1789.14| 1806.12| 1822.42
4 1747.22| 1763.93| 1780.76| 1797.44| 1814.04| 1830.97




5 1755.56| 1772.37| 1789.14| 1806.12| 1822.42| 1839.39
6 1763.93| 1780.76| 1797.44| 1814.04| 1830.97| 1847.55
7 1772.37| 1789.14| 1806.12| 1822.42| 1839.39| 1855.96
8 1780.76| 1797.44| 1814.04| 1830.97| 1847.55| 1864.53
9 1789.14| 1806.12| 1822.42| 1839.39| 1855.96| 1872.80
10 1797.44| 1814.04| 1830.97| 1847.55| 1864.53| 1881.07
11 1806.12| 1822.42| 1839.39| 1855.96| 1872.80
12 1814.04| 1830.97| 1847.55| 1864.53
13 1822.42| 1839.39| 1855.96
14 1830.97| 1847.55
15 1839.39
3.1.2.1.3. ANCIENNETE: 11 a 16
EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en | 11 12 13 14 15 16
années)
0 1814.04| 1830.97| 1847.55| 1864.53| 1881.07| 1898.16
1 1822.42| 1839.39| 1855.96| 1872.80| 1889.43| 1906.26
2 1830.97| 1847.55| 1864.53| 1881.07| 1898.16| 1914.63
3 1839.39| 1855.96| 1872.80| 1889.43| 1906.26| 1922.99
4 1847.55| 1864.53| 1881.07| 1898.16| 1914.63| 1931.23
5 1855.96| 1872.80| 1889.43| 1906.26| 1922.99
6 1864.53| 1881.07| 1898.16| 1914.63
7 1872.80| 1889.43| 1906.26
8 1881.07| 1898.16
9 1889.43
3.1.2.1.4. ANCIENNETE: 17a 22
EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 17 18 19 20 21 22
années)
0 1914.63| 1931.23| 1948.22| 1965.01| 1981.73| 1998.18
1 1922.99| 1939.70| 1956.67
2 1931.23| 1948.22
3 1939.70
3.1.2.2. AGE: Moinsde 21 ans
AGE
20 ans 1653.96
19 ans 1599.41
18 ans 1545.21
17 ans 1490.38
16 ans 1436.17

3.1.3.: Catégorie 3
Age de départ pour la catégorie 3 : 21 ans

3.1.3.1. AGE: 21 ansou plus




3.1.3.1.1. ANCIENNETE: 0 a4

EXPERIEN ANCIENNETE (en années)

CE (en | salaire & 1 3 4
années) |jembauche
0 1728.76 1752.13 1775.47 1799.15 1822.42
1 1740.58 1763.93 1787.38 1810.76 1834.31
2 1752.13 1775.47 1799.15 1822.42 1846.07
3 1763.93 1787.38 1810.76 1834.31 1857.70
4 1775.47 1799.15 1822.42 1846.07 1869.55
5 1787.38 1810.76 1834.31 1857.70 1881.07
6 1799.15 1822.42 1846.07 1869.55 1892.95
7 1810.76 1834.31 1857.70 1881.07 1904.53
8 1822.42 1846.07 1869.55 1892.95 1916.47
9 1834.31 1857.70 1881.07 1904.53 1928.09
10 1846.07 1869.55 1892.95 1916.47 1939.70
11 1857.70 1881.07 1904.53 1928.09 1951.63
12 1869.55 1892.95 1916.47 1939.70 1963.10
13 1881.07 1904.53 1928.09 1951.63 1975.00
14 1892.95 1916.47 1939.70 1963.10 1986.77
15 1904.53 1928.09 1951.63 1975.00 1998.37
16 1916.47 1939.70 1963.10 1986.77 2010.24
17 1928.09 1951.63 1975.00 1998.37
18 1939.70 1963.10 1986.77
19 1951.63 1975.00
20 1963.10

3.1.3.1.2. ANCIENNETE: 5a 10

EXPERIE ANCIENNETE (en années)

NCE (en| g 6 7 8 9 10

années)
0] 1846.07] 1869.55| 1892.95| 1916.47| 1939.70] 1963.10
1 1857.70] 1881.07| 1904.53| 1928.09| 1951.63| 1975.00
2 1869.55| 1892.95| 1916.47| 1939.70] 1963.10| 1986.77
3 1881.07] 1904.53| 1928.09| 1951.63| 1975.00| 1998.37
4 1892.95| 1916.47| 1939.70| 1963.10{ 1986.77| 2010.24
5 1904.53| 1928.09| 1951.63| 1975.00] 1998.37| 2022.12
6 1916.47| 1939.70| 1963.10| 1986.77| 2010.24| 2034.17
7 1928.09] 1951.63| 1975.00{ 1998.37| 2022.12| 2046.14
8 1939.70| 1963.10| 1986.77| 2010.24| 2034.17| 2058.12
9 1951.63] 1975.00] 1998.37| 2022.12| 2046.14| 2069.97
10 1963.10] 1986.77| 2010.24| 2034.17| 2058.12| 2082.11
11 1975.00] 1998.37| 2022.12| 2046.14| 2069.97

12 1986.77| 2010.24| 2034.17| 2058.12

13 1998.37| 2022.12| 2046.14

14 2010.24| 2034.17

15 2022.12




3.1.3.1.3. ANCIENNETE: 11a16

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 13 12 13 14 15 16
années)
0 1986.77| 2010.24| 2034.17| 2058.12| 2082.11| 2105.96
1 1998.37| 2022.12| 2046.14| 2069.97| 2093.82| 2117.87
2 2010.24| 2034.17| 2058.12| 2082.11| 2105.96] 2129.64
3 2022.12| 2046.14| 2069.97| 2093.82| 2117.87| 2141.84
4 2034.17| 2058.12| 2082.11| 2105.96| 2129.64| 2153.67
5 2046.14| 2069.97| 2093.82| 2117.87| 2141.84
6 2058.12| 2082.11| 2105.96| 2129.64
7 2069.97| 2093.82| 2117.87
8 2082.11] 2105.96
9 2093.82
3.1.3.1.4. ANCIENNETE: 17a 22
EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en | 17 18 19 20 21 22
années)
0 2129.64| 2153.67| 2177.77| 2201.43| 2225.49| 2249.48
1 2141.84| 2165.63| 2189.42
2 2153.67| 2177.77
3 2165.63
3.1.3.2. AGE: Moinsde 21 ans
AGE
20 ans 1728.76
19 ans 1675.10
18 ans 1646.62
17 ans 1586.48
16 ans 1526.12
3.1.4.: Catégorie4
Age de départ pour la catégorie 4 : 22 ans
3.1.4.1. AGE: 21 ansou plus
3.1.4.1.1. ANCIENNETE: 0a 4
EXPERIEN ANCIENNETE (en années)
CE (en | salaire a 1 2 3 4
années) |'embauche
0 1841.08 1867.22 1893.47 1919.65 1945.60
1 1854.22 1880.42 1906.58 1932.61 1958.86
2 1867.22 1893.47 1919.65 1945.60 1972.05
3 1880.42 1906.58 1932.61 1958.86 1985.02
4 1893.47 1919.65 1945.60 1972.05 1998.04
5 1906.58 1932.61 1958.86 1985.02 2011.33
6 1919.65 1945.60 1972.05 1998.04 2024.66




7 1932.61 1958.86 1985.02 2011.33 2038.07
8 1945.60 1972.05 1998.04 2024.66 2051.28
9 1958.86 1985.02 2011.33 2038.07 2064.67
10 1972.05 1998.04 2024.66 2051.28 2077.92
11 1985.02 2011.33 2038.07 2064.67 2091.51
12 1998.04 2024.66 2051.28 2077.92 2104.48
13 2011.33 2038.07 2064.67 2091.51 2117.93
14 2024.66 2051.28 2077.92 2104.48 2131.56
15 2038.07 2064.67 2091.51 2117.93 2144.61
16 2051.28 2077.92 2104.48 2131.56 2157.92
17 2064.67 2091.51 2117.93 2144.61

18 2077.92 2104.48 2131.56

19 2091.51 2117.93

20 2104.48

3.1.4.1.2. ANCIENNETE: 5a 10

EXPERIE ANCIENNETE (en années)

NCE (en 5 6 7 8 9 10

années)
0 1972.05| 1998.04| 2024.66| 2051.28| 2077.92| 2104.48
1 1985.02| 2011.33| 2038.07| 2064.67| 2091.51| 2117.93
2 1998.04| 2024.66| 2051.28| 2077.92| 2104.48| 2131.56
3 2011.33| 2038.07| 2064.67| 2091.51| 2117.93| 2144.61
4 2024.66| 2051.28| 2077.92| 2104.48| 2131.56| 2157.92
5 2038.07| 2064.67| 2091.51| 2117.93| 2144.61| 2171.50
6 2051.28| 2077.92| 2104.48| 2131.56| 2157.92| 2184.65
7 2064.67| 2091.51| 2117.93| 2144.61| 2171.50| 2198.01
8 2077.92| 2104.48| 2131.56| 2157.92| 2184.65| 2211.46
9 2091.51| 2117.93| 2144.61| 2171.50| 2198.01| 2224.74
10 2104.48| 2131.56| 2157.92| 2184.65| 2211.46| 2238.24
11 2117.93| 2144.61| 2171.50| 2198.01| 2224.74
12 2131.56| 2157.92| 2184.65| 2211.46
13 2144.61| 2171.50| 2198.01
14 2157.92| 2184.65
15 2171.50

3.1.4.1.3. ANCIENNETE: 11a16

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 1 12 1) 14 15 16
années)

0 2131.56| 2157.92| 2184.65| 2211.46| 2238.24| 2264.68

2144.61| 2171.50] 2198.01] 2224.74| 2251.60| 2277.81

2157.92| 2184.65] 2211.46| 2238.24| 2264.68| 2291.43

2171.50| 2198.01| 2224.74| 2251.60| 2277.81| 2304.86

2184.65| 2211.46] 2238.24| 2264.68| 2291.43| 2318.29

2198.01| 2224.74| 2251.60] 2277.81] 2304.86

2211.46| 2238.24| 2264.68| 2291.43

~N (O |01 (BN

2224.74| 2251.60] 2277.81




8 2238.24| 2264.68
9 2251.60

3.1.4.1.4. ANCIENNETE: 17a22

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 17 18 19 20 21 22
années)
0 2291.43| 2318.29| 2344.75| 2371.39| 2398.29| 2424.73
1 2304.86| 2331.48| 2358.34
2 2318.29| 2344.75
3 2331.48

3.1.4.2. AGE: Moinsde 21 ans

AGE
20 ans 1841.08
19 ans 1781.67
18 ans 1721.92
17 ans 1663.01
16 ans 1627.33

3.1.5. : Rémunération mensuelle minimum

Cette rémunération mensuelle minimum incorpore les primes et sursalaires conventionnels et
contractuels, sauf ceux pour ouverture tardive et heures supplémentaires du samedi tels que
définis aux articles 2 et 4 de la CCT du 5 novembre 2002 relative aux primes et sursalaires.

AGE
20 ans et plus 1194.83

3.1.6. : Employés de baselibre service et employés de vente grands magasins

Les employés de base "libre service" tels qu'ils sont définis a l'article 11 de la convention collective
de travail du 5 novembre 2002 relative a la classification des fonctions, ainsi que les employés de
vente grands magasins bénéficient aprés 2 ans d'ancienneté, du baréme des rémunérations
minimums des employés de la troisieme catégorie, mais avec une progression en fonction de
l'ancienneté qui s'arréte au montant correspondant a 21 ans.

Les employés visés qui sont engagés a partir du ler avril 1993 bénéficient aprés 1 an
d'ancienneté du baréme des réemunérations minimums des employés de la troisieme catégorie,
dans les mémes conditions.

La progression en fonction de I'ancienneté est portée a 22 ans, et ce pour chaque employé au
moment de l'octroi de I'annale.

Le rattrapage entre l'ancienneté réelle a compter a partir de I'dge de départ de la catégorie et
I'ancienneté barémique se fait également au moment de I'octroi de lI'annale comme en matiére
d'allongement de baréme.

3.2.: Personnel decadre
Les baremes des rémunérations mensuelles minimums du personnel de cadre sont fixés sans
tenir compte d'ages de départ

3.2.1.: Catégorie5
3.21.1. ANCIENNETE: 0 a4



EXPERIEN ANCIENNETE (en années)

CE (en | salaire & 1 2 3 4
années) ||'embauche
0 2080.60 2113.79 2147.16 2180.36 2213.72
1 2097.22 2130.50 2163.83 2197.21 2230.26
2 2113.79 2147.16 2180.36 2213.72 2246.81
3 2130.50 2163.83 2197.21 2230.26 2263.44
4 2147.16 2180.36 2213.72 2246.81 2280.18
5 2163.83 2197.21 2230.26 2263.44 2296.85
6 2180.36 2213.72 2246.81 2280.18 2313.33
7 2197.21 2230.26 2263.44 2296.85 2330.07
8 2213.72 2246.81 2280.18 2313.33 2346.77
9 2230.26 2263.44 2296.85 2330.07 2363.33
10 2246.81 2280.18 2313.33 2346.77 2379.90
11 2263.44 2296.85 2330.07 2363.33 2396.48
12 2280.18 2313.33 2346.77 2379.90 2413.03
13 2296.85 2330.07 2363.33 2396.48 2429.82
14 2313.33 2346.77 2379.90 2413.03 2446.58
15 2330.07 2363.33 2396.48 2429.82 2463.19
16 2346.77 2379.90 2413.03 2446.58 2479.70
17 2363.33 2396.48 2429.82 2463.19
18 2379.90 2413.03 2446.58
19 2396.48 2429.82
20 2413.03

3.2.1.2. ANCIENNETE: 5a10

EXPERIE ANCIENNETE (en années)

NCE (en 5 6 7 8 9 10

années)
0 2246.81| 2280.18| 2313.33| 2346.77| 2379.90| 2413.03
1 2263.44| 2296.85| 2330.07| 2363.33| 2396.48| 2429.82
2 2280.18| 2313.33| 2346.77| 2379.90| 2413.03| 2446.58
3 2296.85| 2330.07| 2363.33| 2396.48| 2429.82| 2463.19
4 2313.33| 2346.77| 2379.90| 2413.03| 2446.58| 2479.70
5 2330.07| 2363.33] 2396.48| 2429.82| 2463.19| 2496.54
6 2346.77| 2379.90| 2413.03| 2446.58| 2479.70| 2513.18
7 2363.33| 2396.48| 2429.82| 2463.19| 2496.54| 2529.90
8 2379.90| 2413.03| 2446.58| 2479.70| 2513.18| 2546.44
9 2396.48| 2429.82| 2463.19| 2496.54| 2529.90| 2562.94
10 2413.03| 2446.58| 2479.70| 2513.18| 2546.44| 2579.46
11 2429.82| 2463.19| 2496.54| 2529.90| 2562.94

12 2446.58| 2479.70| 2513.18| 2546.44

13 2463.19| 2496.54| 2529.90

14 2479.70| 2513.18

15 2496.54




3.21.3. ANCIENNETE: 11a16

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 19 12 13 14 15 16
années)
0 2446.58| 2479.70| 2513.18| 2546.44| 2579.46| 2612.99
1 2463.19| 2496.54| 2529.90| 2562.94| 2596.22| 2629.56
2 2479.70| 2513.18| 2546.44| 2579.46| 2612.99| 2646.11
3 2496.54| 2529.90| 2562.94| 2596.22| 2629.56| 2662.70
4 2513.18| 2546.44| 2579.46| 2612.99| 2646.11| 2679.43
5 2520.90| 2562.94| 2596.22| 2629.56| 2662.70
6 2546.44| 2579.46| 2612.99| 2646.11
7 2562.94| 2596.22| 2629.56
8 2579.46| 2612.99
9 2596.22

3.21.4. ANCIENNETE: 17a 22

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 17 18 19 20 21 22
années)
0 2646.11| 2679.43] 2712.87| 2745.92| 2779.28| 2812.73
1 2662.70| 2696.18| 2729.40
2 2679.43| 2712.87
3 2696.18

3.2.2.: Catégorie 6
3.2.2.1. ANCIENNETE: 0a 4

EXPERIEN ANCIENNETE (en années)
CE (en | sajaire a 1 2 3 4
annees) |'embauche

0 2324.19 2363.29 2402.47 2441.45 2480.49
1 2343.72 2382.99 2422.05 2461.06 2500.06
2 2363.29 2402.47 2441.45 2480.49 2519.64
3 2382.99 2422.05 2461.06 2500.06 2539.25
4 2402.47 2441.45 2480.49 2519.64 2558.85
5 2422.05 2461.06 2500.06 2539.25 2578.54
6 2441.45 2480.49 2519.64 2558.85 2598.03
7 2461.06 2500.06 2539.25 2578.54 2617.65
8 2480.49 2519.64 2558.85 2598.03 2637.19
9 2500.06 2539.25 2578.54 2617.65 2656.76
10 2519.64 2558.85 2598.03 2637.19 2676.29
11 2539.25 2578.54 2617.65 2656.76 2695.82
12 2558.85 2598.03 2637.19 2676.29 2715.38
13 2578.54 2617.65 2656.76 2695.82 2735.03
14 2598.03 2637.19 2676.29 2715.38 2754.53
15 2617.65 2656.76 2695.82 2735.03 2774.11
16 2637.19 2676.29 2715.38 2754.53 2793.70
17 2656.76 2695.82 2735.03 2774.11




18 2676.29 2715.38 2754.53

19 2695.82 2735.03

20 2715.38

3.22.2. ANCIENNETE: 5a 10

EXPERIE ANCIENNETE (en années)

NCE (en 5 6 7 8 9 10

années)
0 2519.64| 2558.85| 2598.03| 2637.19| 2676.29| 2715.38
1 2539.25| 2578.54| 2617.65| 2656.76] 2695.82| 2735.03
2 2558.85| 2598.03| 2637.19| 2676.29| 2715.38| 2754.53
3 2578.54| 2617.65| 2656.76| 2695.82| 2735.03| 2774.11
4 2598.03| 2637.19| 2676.29| 2715.38| 2754.53| 2793.70
5 2617.65| 2656.76| 2695.82| 2735.03| 2774.11| 2813.23
6 2637.19| 2676.29| 2715.38| 2754.53| 2793.70| 2832.84
7 2656.76| 2695.82| 2735.03| 2774.11| 2813.23| 2852.36
8 2676.29| 2715.38| 2754.53| 2793.70| 2832.84| 2871.83
9 2695.82| 2735.03| 2774.11| 2813.23| 2852.36| 2891.40
10 2715.38| 2754.53| 2793.70| 2832.84| 2871.83| 2910.94
11 2735.03| 2774.11| 2813.23| 2852.36| 2891.40
12 2754.53| 2793.70| 2832.84| 2871.83
13 2774.11| 2813.23| 2852.36
14 2793.70| 2832.84
15 2813.23

3.22.3. ANCIENNETE: 11a16

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 13 12 13 14 15 16
années)
0 2754.53| 2793.70| 2832.84| 2871.83| 2910.94| 2950.04
1 2774.11| 2813.23| 2852.36| 2891.40| 2930.50| 2969.65
2 2793.70| 2832.84| 2871.83| 2910.94| 2950.04| 2989.14
3 2813.23| 2852.36| 2891.40| 2930.50| 2969.65| 3008.66
4 2832.84| 2871.83| 2910.94| 2950.04| 2989.14| 3028.20
5 2852.36| 2891.40| 2930.50| 2969.65| 3008.66
6 2871.83| 2910.94| 2950.04| 2989.14
7 2891.40| 2930.50| 2969.65
8 2010.94| 2950.04
9 2930.50

3.2.2.4. ANCIENNETE: 17a 22

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 17 18 19 20 21 22
années)

0 2989.14| 3028.20| 3067.41| 3106.53| 3145.05| 3183.43

3008.66| 3047.80| 3087.04

3028.20| 3067.41

w N |-

3047.80




3.2.3.: Catégorie 7
3.23.1. ANCIENNETE: 0 a4

EXPERIEN ANCIENNETE (en années)

CE(en | salaire a 1 2 3 4

annees) |embauche
0 2652.71 2699.69 2747.01 2794.11 2841.19
1 2676.31 2723.37 2770.51 2817.69 2864.93
2 2699.69 2747.01 2794.11 2841.19 2888.46
3 2723.37 2770.51 2817.69 2864.93 2911.96
4 2747.01 2794.11 2841.19 2888.46 2935.41
5 2770.51 2817.69 2864.93 2911.96 2958.95
6 2794.11 2841.19 2888.46 2935.41 2982.51
7 2817.69 2864.93 2911.96 2958.95 3006.17
8 2841.19 2888.46 2935.41 2982.51 3029.69
9 2864.93 2911.96 2958.95 3006.17 3053.16
10 2888.46 2935.41 2982.51 3029.69 3076.73
11 2911.96 2958.95 3006.17 3053.16 3100.26
12 2935.41 2982.51 3029.69 3076.73 3123.44
13 2958.95 3006.17 3053.16 3100.26 3146.56
14 2982.51 3029.69 3076.73 3123.44 3169.62
15 3006.17 3053.16 3100.26 3146.56 3192.84
16 3029.69 3076.73 3123.44 3169.62 3215.87
17 3053.16 3100.26 3146.56 3192.84
18 3076.73 3123.44 3169.62
19 3100.26 3146.56
20 3123.44

3.23.2. ANCIENNETE: 5410

EXPERIE ANCIENNETE (en années)

NCE (en 5 6 7 8 9 10

années)
0 2888.46| 2935.41| 2982.51| 3029.69| 3076.73| 3123.44
1 2911.96] 2958.95| 3006.17| 3053.16] 3100.26| 3146.56
2 2935.41| 2982.51| 3029.69| 3076.73| 3123.44| 3169.62
3 2958.95| 3006.17| 3053.16] 3100.26| 3146.56| 3192.84
4 2982.51| 3029.69| 3076.73| 3123.44| 3169.62| 3215.87
5 3006.17| 3053.16| 3100.26| 3146.56] 3192.84| 3239.09
6 3029.69| 3076.73| 3123.44| 3169.62| 3215.87| 3262.15
7 3053.16| 3100.26| 3146.56| 3192.84| 3239.09] 3285.13
8 3076.73| 3123.44| 3169.62| 3215.87| 3262.15| 3308.09
9 3100.26| 3146.56| 3192.84| 3239.09| 3285.13| 3331.21
10 3123.44| 3169.62| 3215.87| 3262.15| 3308.09| 3354.40
11 3146.56| 3192.84| 3239.09| 3285.13| 3331.21
12 3169.62| 3215.87| 3262.15| 3308.09
13 3192.84| 3239.09| 3285.13
14 3215.87| 3262.15
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| 3239.09]

3.23.3. ANCIENNETE: 11a16

EXPERIE ANCIENNETE (en années)

NCE (en| 13 12 13 14 15 16

années)
0 3169.62| 3215.87| 3262.15| 3308.09| 3354.40| 3400.44
1 3192.84| 3239.09| 3285.13| 3331.21| 3377.32| 3423.51
2 3215.87| 3262.15| 3308.09| 3354.40| 3400.44| 3446.75
3 3239.09| 3285.13| 3331.21| 3377.32| 3423.51| 3469.86
4 3262.15| 3308.09| 3354.40| 3400.44| 3446.75| 3492.96
5 3285.13| 3331.21| 3377.32| 3423.51| 3469.86
6 3308.09| 3354.40| 3400.44| 3446.75
7 3331.21| 3377.32| 3423.51
8 3354.40| 3400.44
9 3377.32

3.2.3.4. ANCIENNETE: 17422

EXPERIE ANCIENNETE (en années)

NCE (en | 17 18 19 20 21 22

années)
0 3446.75| 3492.96| 3538.94| 3585.20| 3631.28| 3677.56
1 3469.86| 3515.95| 3562.12
2 3492.96| 3538.94
3 3515.95

4. BAREMESDES REMUNERATIONS: Ouvriers- Carrefour

Rémunérations horaires

La progression des baremes des salaires horaires des ouvriers commence a évoluer des le
moment ou les ouvriers ont atteint I'adge de vingt et un ans

4.1. AGE: 21 ansou plus
4.1.1. ANCIENNETE: 0a4

CATEGOR ANCIENNETE (en années)

IE Salaire a 1 2 3 4
I'embauche
1 11.4502 11.4717 11.5010 11.5350 11.5735
2 11.8801 11.9128 11.9495 11.9772 12.0081
3 12.4473 12.4829 12.5320 12.5705 12.6047
4.1.2. ANCIENNETE: 5a9

CATEGOR ANCIENNETE (en années)
IE 5 6 7 8 9
1 11.6027 11.6304 11.6568 11.6813 11.7167
2 12.0419 12.0790 12.1098 12.1373 12.1682
3 12.6539 12.6877 12.7433 12.7830 12.8218




4.1.3. ANCIENNETE: 10a 14

CATEGOR ANCIENNETE (en années)
IE 10 11 12 13 14
1 11.7599| 11.7924| 11.8185| 11.8508| 11.8801
2 12.1976| 12.2361| 12.2641| 12.2931| 12.3255
3 12.8742| 12.9049| 12.9528| 12.9977| 13.0454
4.1.4. ANCIENNETE: 153420
CATEGO ANCIENNETE (en années)
RIE 15 16 17 18 19 20
1 11.9156] 11.9421| 11.9757| 12.0065| 12.0404| 12.0744
2 12.3610| 12.3949| 12.4287| 12.4521| 12.4812| 12.5045
3 13.0883] 13.1300| 13.1764| 13.2238| 13.2609| 13.3011
4.2. AGE: Moinsde 21 ans
AGE CATEGORIE
2
20 ans 11.4502 11.8801 12.4473
19 ans 11.4502 11.8801 12.4473
18 ans 11.4502 11.8801 12.4473
17 ans 10.5383 10.7457 11.2467
16 ans 10.0934 10.5070 10.7991
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