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Indexation de 2% en 8/2022 salaires minima et effectifs.
L'augmentation CCT doit étre appliquée apres l'indexation.

Conformément aux dispositions des CCT sectorielles, la formule d'indexation applicable au
bareme salarial utilise des "montants de base" (montants fixes qui restent inchangés lors de
I'indexation, a multiplier par un coefficient d'indexation qui suit I'indice). Cependant, ces montants
de base peuvent changer en réponse a une augmentation conventionnelle de salaire ou a une
harmonisation avec un autre baréme salarial. Vu que les CCT ne contiennent pas les montants de
base adaptés, le SPF a multiplié par nécessité les montants des salaires minimums alors en
vigueur par un coefficient de 1,02 afin de procéder a une indexation de 2 %. Ce qui peut générer
de légéres différences d'arrondi avec le baréme salarial sectoriel selon les dispositions des CCT
sectorielles. Ces différences sont limitées a la derniere décimale des montants indiqués.

Ce sous-secteur n'est pas une Sous-commission paritaire officielle (SCP).

Concernant les salaires minimums, restent encore toujours valables les CCT suivantes de la CP
327.00.

Vu que les montants actualisés et indexés de ces CCT ne sont pas repris dans une CCT
ultérieure, ils ne sont pas mentionnés ici.

CCT 21/10/1998 (49411) Application du revenu minimum moyen mensuel garanti aux travailleurs
occupés dans les ateliers protégés ;

CCT 12/06/2001 (59345) Classification des fonctions et baremes pour certains membres du
personnel ;

CCT 10/09/2001 (59346) Rétablissement de la tension salariale du personnel de production dans
les entreprises de travail adapté ;

CCT 30/05/2002 (63380) Liaison des salaires a l'indice des prix a la consommation.

1. REGIME (sur base hebdomadaire): 38h

1.1. Salaires mensuels. Employés



ANCIENNI Fonction
TE Directeur |Directieassi| Accompag | Encadrant | Brigadier -
1.80 stent 1.63 | nateur- | technique | magasinier
social - |[non qualifié 1.40
encadrant | - employé
technique |administrati
qualifié - f1.50
responsabl
e qualité
1.55-1.61
-1.77
0 3586.73 3002.76 2673.91 2232.23 2385.31
1 3760.45 3188.71 2865.57 2416.78 2562.75
2 3760.45 3188.71 2865.57 2437.30 2562.75
3 3916.07 3232.11 2950.71 2457.85 2604.21
4 3916.07 3232.11 2950.71 2478.39 2604.21
5 4071.66 3290.03 3035.89 2498.95 2647.93
6 4071.66 3290.03 3454.08 2548.63 2647.93
7 4227.27 3405.83 3454.08 2598.32 2690.52
8 4227.27 3405.83 3540.92 2647.98 2690.52
9 4382.86 3521.60 3540.92 2697.65 2733.11
10 4440.79 3579.52 3598.79 2804.10 2789.87
11 4596.41 3680.84 3685.66 2853.78 2846.65
12 4596.41 3680.84 3685.66 2903.42 2846.65
13 4752.01 3782.15 3772.51 2953.16 2903.42
14 4752.01 3782.15 3772.51 3002.78 2903.42
15 4907.61 3883.50 3859.31 3052.46 2960.15
16 4907.61 3883.50 4158.48 3102.15 2960.15
17 5063.20 3984.80 4245.33 3152.51 3016.95
18 5063.20 3984.80 4245.33 3203.16 3016.95
19 5218.82 4086.12 4332.18 3253.81 3073.73
20 5220.88 4086.12 4332.18 3304.47 3073.73
21 5374.42 4187.48 4419.02 3355.14 3131.16
22 5374.42 4187.48 4419.02 3405.78 3131.16
23 5530.01 4288.79 4505.86 3456.42 3188.71
24 4288.79 4505.86 3507.10 3188.71
25 4390.12 4592.73 3557.72 3246.60
26 4390.12 4679.54 3608.38 3246.60
27 4491.43 3658.65 3304.47
28 4491.43 3709.68 3304.47
29 4592.75 3760.35 3362.37
30 4592.75 3362.37
31 4694.07 3420.25
2. REGIME (sur base hebdomadaire): Baremesouvriers
2.1. Salaire horaire (38h/semaine): Baremesouvriers
Catégorie | Manoeuvre Ouvrier Ouvrier Ouvrier
qualifié encadrant
Al 11.5708




A2

11.7143

Bl

11.9240

B2

12.1449

C1

12.4760

C2

12.9067

14.0440
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