
  
Salaires minimums par (sous-)commission paritaire 
  
Commission paritaire 3270100: le secteur flamand des entreprises de
travail adapté, des ateliers sociaux et des "maatwerkbedrijven" 
En vigueur au 01/09/2010 (Dernière actualisation de la page 24/03/2021) 
Indexation de 2,00% en 9/2010,En cas d’indexation en application des CCT sectorielles,

l’indexation est calculée sur le salaire minimum et effectif.  

 

Si simultanément une adaptation de salaires doit avoir lieu suite à la liaison des salaires à l'indice

des prix à la consommation et à une autre adaptation de salaires, l'adaptation suite à la liaison

des salaires à l'indice des prix est exécutée après exécution de l'adaptation suite à l'augmentation

disposée par convention.

1. Régime (sur base hebdomadaire): 38 h
1.1. SALAIRES: ENCADREMENT
 

1.2. SALAIRES: RMMMG
Le Revenu Minimum Mensuel Garanti est multiplié par 3, divisé par 13 et  ensuite par la durée du
travail hebdomadaire conventionnelle. 

Ancienneté
(mois)

Catégorie
5 4 3 2 1

0 1489.01 1769.84 2014.61 2605.15 2705.35
1 1508.70 1797.24 2052.99 2680.26 2783.38
2 1528.37 1858.32 2111.94 2758.56 2864.66
3 1548.06 1928.28 2191.53 2836.84 2945.94
4 1571.21 1997.87 2270.62 2930.80 3043.50
5 1588.30 1998.42 2271.43 3052.90 3170.32
6 1650.15 2097.64 2384.17 3052.90 3170.32
7 1661.59 2098.71 2384.98 3178.15 3300.37
8 1729.07 2197.93 2497.73 3178.15 3300.37
9 1734.88 2199.02 2498.77 3303.40 3430.43

10 1807.99 2298.23 2611.52 3303.40 3430.43
11 1807.99 2299.30 2612.74 3459.95 3593.03
12 1807.99 2398.53 2725.47 3459.95 3593.03
13 1807.99 2399.62 2726.69 3600.86 3739.35
14 1807.99 2498.84 2839.45 3600.86 3739.35
15 1807.99 2499.92 2840.69 3741.76 3885.69
16 1807.99 2599.10 2953.41 3741.76 3885.69
17 1807.99 2600.17 2954.63 3898.31 4048.23
18 1807.99 2699.42 3067.40 3898.31 4048.23
19 1807.99 2700.49 3068.62 3898.31 4048.23
20 1807.99 2799.71 3181.37 4039.23 4194.56
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