SERVICE PUBLIC FEDERAL
' Emploi, Travail et

Concertation sociale

Salaires minimums par (sous-)commission paritaire

Commission paritaire 2020000: commerce de detail alimentaire
En vigueur au 01/10/2022 (Derniére actualisation de la page 06/10/2022)

Indexation de 1% en 10/2022.
En cas d’indexation et d'augmentation CCT en application des CCT sectorielles, les salaires
minimums et les salaires réels sont indexés.

Pour le présent baréme salarial, les salaires des jeunes ont été maintenus. Des salaires sectoriels
pour les étudiants sont d'application. Eu égard a sa nature supplétive, la CCT n°50 du CNT n'est

pas nécessaire.

1.: BAREME GENERAL B
1.1. : Personnel deventedegroupel
1.1.1. Catégories: Employésordinaires

Ancienneté Catégories
(en années) CAT.I CAT.II CAT.III CAT.IV
0 1844.54 1947.49 2040.95 2163.87
1 1860.31 1971.50 2055.04 2196.57
2 1876.55 1994.79 2084.36 2228.71
3 1892.67 2018.59 2113.49 2261.18
4 1909.23 2027.87 2142.21 2294.38
5 1925.17 2043.49 2171.53 2328.11
6 1941.33 2053.22 2200.31 2361.32
7 1957.57 2074.36 2229.46 2401.18
8 1973.51 2095.44 2258.40 2428.20
9 1989.65 2116.07 2287.85 2461.55
10 2005.79 2137.11 2317.95 2495.23
11 2017.90 2153.09 2340.44 2517.25
12 2027.87 2169.01 2362.98 2539.84
13 2027.87 2184.79 2385.29 2562.54
14 2037.73 2201.19 2407.77 2584.66
15 2043.49 2217.33 2430.50 2607.41
16 2044.99 2233.09 2452.74 2629.98
17 2055.64 2249.46 2475.16 2652.33
18 2066.78 2265.24 2497.61 2674.70
19 2077.41 2281.34 2520.07 2697.26
20 2088.73 2297.94 2542.62 2719.65
21 2099.27 2314.25 2565.27 2742.10
22 2110.29 2330.29 2587.99 2764.81




1.1.2. Catégories: Etudiants

Age Catégories
CAT. | CAT.II CAT.III CAT.IV
16 75.0% 1383.41 1460.62 1530.71 1622.90
17 82.5% 1521.75 1606.68 1683.78 1785.19
18 87.5% 1613.97 1704.05 1785.83 1893.39
19 92.5% 1706.20 1801.43 1887.88 2001.58
20 97.5% 1798.43 1898.80 1989.93 2109.77
21 1844.54 1947.49 2040.95 2163.87
1.2.: Personnel administratif et de vente groupe 2
1.2.1. Catégories: Employésordinaires
Age de départ : 21 ans
Ancienne Catégories
te (,en CAT.I CAT.Il | CAT.INA | CAT.IIIB | CAT.IV CAT.V
années)
0 1938.74| 2027.87| 2082.25| 2116.35| 2251.29| 2329.16
1 1955.52| 2043.49| 2103.90| 2147.01| 2285.37| 2365.81
2 1972.53| 2057.01| 2125.90| 2177.17| 2320.43| 2402.20
3 1989.48| 2078.82| 2147.40| 2207.40| 2355.12| 2438.67
4 2006.39| 2100.83| 2169.48| 2238.30| 2389.98| 2475.03
5 2023.37| 2122.74| 2190.95| 2268.41| 2424.98| 2511.90
6 2027.87| 2144.44| 2213.05| 2299.67| 2459.40| 2548.20
7 2039.77| 2166.75| 2235.10] 2330.61| 2494.26| 2584.53
8 2043.49| 2188.54| 2257.18| 2362.27| 2529.16] 2621.48
9 2055.17| 2210.69| 2279.71| 2393.71| 2563.62| 2658.02
10 2070.17| 2232.64| 2298.90| 2424.98| 2598.33| 2694.27
11 2082.81| 2250.94| 2317.47| 2451.62| 2628.68| 2725.88
12 2095.61| 2269.32| 2336.65| 2478.28| 2658.72| 2757.24
13 2108.01| 2288.38| 2355.70| 2505.19| 2707.29| 2808.61
14 2120.69| 2307.55| 2374.60| 2531.73| 2718.48| 2820.07
15 2133.50] 2326.09| 2393.89| 2559.85| 2748.31| 2851.62
16 2146.23| 2345.64| 2412.76| 2584.98| 2778.17| 2882.96
17 2158.63| 2364.14| 2431.83| 2611.61| 2808.18| 2914.19
18 2171.44| 2383.64| 2450.83| 2638.70| 2838.46| 2946.45
19 2183.69| 2402.56| 2469.79| 2665.24| 2868.44| 2977.89
20 2196.60| 2421.66| 2489.09| 2692.10| 2898.26| 3009.31
21 2209.26| 2440.98| 2508.02| 2719.00] 2928.13| 3040.50
22 2221.64| 2459.98| 2529.04| 2746.06| 2958.01| 3072.04
1.2.2. Catégories. Etudiants
Age Catéqgories
CAT. | | CAT.II |[CAT.ILIA[CAT.IIIB] CAT.IV | CAT.V
16 75.0% |1454.06|1520.90| 1561.69| 1587.26|1688.47|1746.87
17 82.5% |1599.46|1672.99|1717.86|1745.99|1857.31|1921.56
18 87.5% |1696.40]|1774.39]|1821.97]|1851.81| 1969.88| 2038.02




19 92.5% | 1793.33| 1875.78| 1926.08| 1957.62| 2082.44| 2154.47
20 97.5% | 1890.27|1977.17| 2030.19| 2063.44| 2195.01| 2270.93
21 100.0% | 1938.74| 2027.87| 2082.25| 2116.35| 2251.29| 2329.16
1.3.: Gérants
1.3.1. CATEGORIE: Cat. |
Rémunération minimum mensuelle
Rémunération minimum mensuelle 964.09
Pour un chiffre d'affaire inférieur a 13160.43
Rémunération minimum mensuelle 1110.45
Pour un chiffre d'affaire supérieur a 13160.43
1.3.2. CATEGORIE: Cat. Il
Rémunération minimum mensuelle
Systéme de vente traditionnel 1941.62
Systéme de vente en self-service 1971.47
1.3.3. CATEGORIE: Cat. |11
Rémunération minimum mensuelle
De 3 a 4 personnes en service 2210.21
De 5 a 10 personnes en service 2444.19
De 11 a 20 personnes en service 2813.82
21 personnes et plus en service 3227.84

1.4.: Revenu minimum mensuel moyen gar anti
1.4.1. Catégories: Employésordinaires

Le revenu mensuel minimum garanti comprend la rémunération contractuelle ainsi que tous les

avantages liés a la fonction.

Toutefois sont exclus :
- le double pécule de vacances;

- les compléments de rémunérations pour prestations de travail supplémentaires ou tardives.

Age

18

1944.05

1.4.2. Catégories. Gérants n'effectuant pas des prestations de travail normales en vertu de

I'article 10 dela CCT du 19 février 2014 (121.205)

Chiffre d'affaires mensuel Catégories
CAT.l
Rémunération minimum mensuelle 777.62
Pour un chiffre d'affaire inférieur a 13560.34
Rémunération minimum mensuelle 972.03
Pour un chiffre d'affaire supérieur a 13560.34




2. BAREME SPECIFIQUE A (Aldi, Colruyt, Delhaize Le Lion, Match et

M estdagh)
2.1.: Personnel de vente de groupe 1 (moinsde 750 m2 et moinsde 30 ETP)

2.1.1. Catégories: Employésordinaires
Age de départ : 21 ans

Ancienneté Catégories
(en années) CAT.I CAT.II CAT.II CAT.IV
0 1851.23 1954.22 2047.49 2170.39
1 1866.96 1977.93 2061.60 2203.07
2 1883.19 2001.37 2090.83 2235.27
3 1899.28 2025.02 2120.04 2267.75
4 1915.93 2034.44 2148.81 2300.04
5 1931.68 2050.10 2178.09 2332.83
6 1947.73 2059.74 2206.89 2365.25
7 1964.04 2080.98 2236.05 2403.92
8 1980.17 2102.08 2264.93 2430.14
9 1996.09 2122.65 2293.79 2462.47
10 2012.28 2143.71 2322.98 2495.23
11 2024.50 2159.61 2344.87 2517.25
12 2034.44 2175.57 2366.75 2530.84
13 2034.44 2191.37 2388.54 2562.54
14 2044.28 2207.79 2410.19 2584.66
15 2050.10 2223.93 2432.22 2607.41
16 2051.58 2239.71 2453.94 2629.98
17 2062.34 2255.97 2475.70 2652.33
18 2073.28 2271.85 2497.61 2674.70
19 2084.01 2287.65 2520.07 2697.26
20 2095.21 2303.62 2542.62 2719.65
21 2105.84 2319.50 2565.27 2742.10
22 2116.88 2335.01 2587.99 2764.81

2.1.2. Catégories: Etudiants

Age Catéqgories
CAT. | CAT.II CAT.II CAT.lIV
16 75.0% 1388.42 1465.67 1535.62 1627.79
17 82.5% 1527.26 1612.23 1689.18 1790.57
18 87.5% 1619.83 1709.94 1791.55 1899.09
19 92.5% 1712.39 1807.65 1893.93 2007.61
20 97.5% 1804.95 1905.36 1996.30 2116.13
21 1851.23 1954.22 2047.49 2170.39

2.2. : Personnel administratif et de vente groupe 2

2.2.1. Catégories: Employésordinaires
Age de départ : 21 ans



Ancienne Catégories
té (en CAT.I CAT.Il | CAT.IIIA | CAT.IIB | CAT.IV | CAT.V
années)
0 1945.49| 2034.44| 2088.90| 2122.88| 2257.94| 2333.93
1 1962.15| 2050.10f 2110.51| 2153.48| 2291.45| 2369.52
2 1979.10] 2063.49| 2132.45| 2183.67| 2325.41| 2404.89
3 1995.96] 2085.36] 2153.92| 2213.94| 2359.15| 2440.14
4 2012.88| 2107.32| 2176.05] 2244.75| 2392.95| 2475.60
5 2029.87| 2129.31| 2197.47| 2274.97| 2426.85| 2511.90
6 2034.44| 2151.01] 2219.68]| 2305.35| 2460.38| 2548.20
7 2046.39| 2173.25| 2241.59| 2335.35| 2494.26| 2584.53
8 2050.10] 2195.07] 2263.73| 2366.15| 2529.16| 2621.48
9 2061.73| 2217.25| 2285.93| 2396.69| 2563.62| 2658.02
10 2076.68| 2239.21| 2304.40| 2426.85| 2598.33| 2694.27
11 2089.36| 2257.47| 2322.64| 2452.74| 2628.68| 2725.88
12 2102.22| 2275.87| 2341.16] 2478.74| 2658.72| 2757.24
13 2114.54| 2294.49| 2359.61| 2505.19| 2707.29| 2808.61
14 2127.23| 2312.88] 2378.10/ 2531.73| 2718.48| 2820.07
15 2140.16| 2330.91| 2396.83| 2559.85| 2748.31| 2851.62
16 2152.75| 2349.99| 2414.96] 2584.98| 2778.17| 2882.96
17 2165.10] 2367.91| 2433.68| 2611.61| 2808.18| 2914.19
18 2177.96] 2386.90] 2452.13| 2638.70] 2838.46| 2946.45
19 2190.28| 2405.19]| 2470.47| 2665.24| 2868.44| 2977.89
20 2203.14| 2423.62| 2489.15| 2692.10/ 2898.26/ 3009.31
21 2215.87| 2442.55| 2508.02| 2719.00f 2928.13| 3040.50
22 2228.12| 2460.95| 2529.04] 2746.06] 2958.01| 3072.04

2.2.2. Catégories. Etudiants

Age Catégories

CAT. I | CAT.Il |CAT.INA[CAT.IIB| CAT.IV | CAT.V

16 75.0% |1459.12)| 1525.83]1566.68| 1592.16| 2039.15| 1693.46

17 82.5% | 1605.03|1678.41|1723.34| 1751.38| 2243.07| 1862.80

18 87.5% |1702.30{1780.14|1827.79| 1857.52| 2379.01| 1975.70

19 92.5% [1799.58|1881.86] 1932.23| 1963.66| 2514.95| 2088.59

20 97.5% | 1896.85|1983.58| 2036.68| 2069.81| 2650.90| 2201.49

21 1945.49| 2034.44| 2088.90| 2122.88| 2718.87| 2257.94

2.3.: Gérants
2.3.1. CATEGORIE: Cat. |

Rémunération minimum mensuelle

Rémunération minimum mensuelle 970.64
Pour un chiffre d'affaire inférieur a 13131.14
Rémunération minimum mensuelle 1116.96
Pour un chiffre d'affaire supérieur a 13131.14

2.3.2. CATEGORIE: Cat. Il



Rémunération minimum mensuelle
Systéme de vente traditionnel 1948.12
Systéme de vente en self-service 1971.47

2.3.3. CATEGORIE: Cat. Il

Rémunération minimum mensuelle
De 3 a 4 personnes en service 2216.74
De 5 a 10 personnes en service 2445.51
De 11 a 20 personnes en service 2813.82
21 personnes et plus en service 3227.84

2.4. : Revenu minimum mensuel moyen gar anti
2.4.1. Catégories. Employésordinaires

Age
18 1944.05

2.4.2. Catégories. Gérants n'effectuant pas des prestations de travail normalesen vertu de
I'article 10 dela CCT du 19 février 2014 (121.205)

Chiffre d'affaires mensuel Catégories
CAT.l
Rémunération minimum mensuelle 777.62
13559.66
Rémunération minimum mensuelle 972.03
Pour un chiffre d'affaire supérieur a 13559.66

3.: BAREME SPECIFIQUE C (Carrefour)
3.1. : Personnel devente de groupe 1 (moinsde 750 m2 et moinsde 30 ETP)

3.1.1. Catégories: Employésordinaires
Age de départ : 21 ans

Ancienneté Catégories

(en années) CAT.I CAT.II CAT.II CAT.IV
0 1842.35 1945.36 2038.65 2161.54
1 1858.17 1969.08 2052.77 2194.21
2 1874.32 1992.53 2082.00 2226.43
3 1890.47 2016.18 2111.19 2258.92
4 1907.09 2025.59 2139.95 2291.17
5 1922.80 2041.24 2169.22 2323.95
6 1938.90 2050.89 2198.06 2356.37
7 1955.22 2072.13 2227.17 2395.06
8 1971.31 2093.21 2256.08 2421.30
9 1087.28 2113.79 2284.96 2453.62
10 2003.40 2134.89 2314.15 2486.38
11 2015.65 2150.77 2336.00 2508.42
12 2025.59 2166.72 2357.92 2531.00




13 2025.59 2182.53 2379.71 2553.68
14 2035.42 2198.94 2401.34 2575.81
15 2041.24 2215.04 2423.37 2598.58
16 2042.74 2230.85 2445.06 2621.13
17 2053.46 2247.12 2466.87 2643.49
18 2064.46 2263.01 2488.77 2665.85
19 2075.16 2278.81 2511.20 2688.42
20 2086.35 2294.75 2533.77 2710.79
21 2096.97 2310.69 2556.37 2733.24
22 2108.06 2326.14 2579.14 2755.96
3.1.2. Catégories. Etudiants
Age Catégories
CAT. | CAT.Il CAT.II CAT.lIV
16 75.0% 1381.76 1459.02 1528.99 1621.16
17 82.5% 1519.94 1604.92 1681.89 1783.27
18 87.5% 1612.06 1702.19 1783.82 1891.35
19 92.5% 1704.17 1799.46 1885.75 1999.42
20 97.5% 1796.29 1896.73 1987.68| 2107.50
21 1842.35 1945.36 2038.65 2161.54
3.2.: Personnel administratif et de vente groupe 2
3.2.1. Catégories. Employésordinaires
Age de départ : 21 ans
Ancienne Catégories
te (,en CAT.I CAT.Il | CAT.IIA | CAT.IIB | CAT.IV | CAT.V
années)
0 1936.63| 2025.59| 2080.06] 2114.03| 2249.11| 2325.06
1 1953.31| 2041.24| 2101.66| 2144.63| 2282.61| 2360.67
2 1970.24| 2054.63| 2123.65| 2174.84| 2316.55| 2396.06
3 1987.13| 2076.50| 2145.07| 2205.10| 2350.27| 2431.28
4 2004.08| 2098.52| 2167.21| 2235.89| 2384.06| 2466.78
5 2021.03| 2120.48| 2188.61| 2266.17| 2418.00] 2503.08
6 2025.59| 2142.16| 2210.87| 2296.52| 2451.54| 2539.33
7 2037.53| 2164.41| 2232.77| 2326.49| 2485.38| 2575.66
8 2041.24| 2186.24| 2254.87| 2357.28| 2520.33| 2612.62
9 2052.92| 2208.35| 2277.09| 2387.87| 2554.80| 2649.18
10 2067.84| 2230.38| 2295.56| 2418.00| 2589.41| 2685.42
11 2080.48| 2248.59| 2313.79| 2443.87| 2619.81| 2717.02
12 2093.39| 2267.01| 2332.26| 2469.85| 2649.86| 2748.40
13 2105.72| 2285.64| 2350.78| 2496.32| 2698.42| 2799.77
14 2118.37| 2304.03] 2369.27| 2522.90| 2709.63| 2811.22
15 2131.31| 2322.03| 2387.96| 2551.00] 2739.49| 2842.79
16 2143.91| 2341.15| 2406.06| 2576.12| 2769.33| 2874.16
17 2156.25| 2359.10| 2424.79| 2602.72| 2799.35| 2905.37
18 2169.08| 2378.02| 2443.30| 2629.86| 2829.61| 2937.60
19 2181.46| 2396.34| 2461.59| 2656.38| 2859.61| 2969.05




20 2194.32| 2414.77| 2480.32| 2683.28| 2889.39| 3000.43
21 2207.03| 2433.73| 2499.18| 2710.16| 2919.28| 3031.70
22 2219.30| 2452.10| 2520.20| 2737.22| 2949.15| 3063.16
3.2.2. Categories: Etudiants
Age Catégories
CAT.| | CAT.Il |CAT.IIIA|CAT.IIIB| CAT.IV | CAT.V
16 75.0% | 1452.47| 1519.19| 1560.05| 1585.52| 1686.83| 1743.80
17 82.5% | 1597.72|1671.11| 1716.05| 1744.07| 1855.52| 1918.17
18 87.5% | 1694.55|1772.39| 1820.05| 1849.78| 1967.97| 2034.43
19 92.5% | 1791.38| 1873.67| 1924.06| 1955.48| 2080.43| 2150.68
20 97.5% | 1888.21| 1974.95| 2028.06| 2061.18| 2192.88| 2266.93
21 1936.63| 2025.59| 2080.06| 2114.03| 2249.11| 2325.06
3.3.: Gérants
3.3.1. CATEGORIE: Cat. |
Rémunération minimum mensuelle
Rémunération minimum mensuelle 961.76
Pour un chiffre d'affaire inférieur a 13131.14
Rémunération minimum mensuelle 1108.10
Pour un chiffre d'affaire supérieur a 13131.14
3.3.2. CATEGORIE: Cat. Il
Rémunération minimum mensuelle
Systéme de vente traditionnel 1939.26
Systéme de vente en self-service 1962.64
3.3.3. CATEGORIE: Cat. Il
Rémunération minimum mensuelle
De 3 a 4 personnes en service 2207.87
De 5 a 10 personnes en service 2436.64
De 11 a 20 personnes en service 2804.96
21 personnes et plus en service 3218.96
3.4.: Revenu minimum mensuel moyen gar anti
3.4.1. Catégories. Employésordinaires
Age
18 1935.2

3.4.2. Catégories: Gérants n'effectuant pas des prestations de travail normales en vertu de
I'article 10 dela CCT du 19 février 2014 (121.205)

Chiffre d'affaires mensuel Catégories
CAT.I
Rémunération minimum mensuelle 774.08
Pour un chiffre d'affaire inférieur a 13560.34




Rémunération minimum mensuelle 967.60
Pour un chiffre d'affaire supérieur a 13560.34

4. : Flexisalaire

Au sein de cette commission paritaire des flexi-travailleurs peuvent étre embauchés a compter du
ler janvier 2018.

Le Flexisalaire est composé d’un salaire de base a savoir la rémunération nette en paiement
d’une prestation fournie dans le cadre d’un flexi -job, complétée de toutes les indemnités, primes
et avantages de quelque nature que ce soit qui sont octroyés par I'employeur en échange de cette
méme prestation et qui sont soumis aux cotisations sociales.

Le Flexipécule de vacances s’éleve a 7,67% du flexisalaire et est payé en méme temps que ce
dernier.

Pour le montant du Flexisalaire, il est renvoyé a la commission paritaire 302 — Industrie hoteliére.
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