
  
Salaires minimums par (sous-)commission paritaire 
  
Commission paritaire 3180201: aide aux familles et soins à domicile
complémentaires 
En vigueur au 01/12/2022 (Dernière actualisation de la page 14/12/2022) 
Indexation de 2 % en 12/2022. En cas d’indexation en application des CCT sectorielles, les

salaires barémiques ainsi que sur les salaires effectifs sont indexés. 

 

Ce sous-secteur n'est pas une Sous-commission paritaire officielle (SCP). Cependant, les

données de salaire ci-dessous sont reprises dans les CCT's sectorielles de la Commission

paritaire officielle (CP318.02.00). 

Afin de déterminer les salaires mensuels bruts correspondants, les salaires annuels bruts

barémiques indexés sont divisés par 12. Afin de déterminer les salaires horaires bruts

correspondants, les salaires annuels bruts barémiques indexés sont divisés par le nombre 1976

(correspondant à une durée de travail hebdomadaire de 38 heures x 52 semaines).

1. REGIME HORAIRE (sur base hebdomadaire): 38h
1.1. : Barème

1.1.1. GROUPE DE FONCTIONS: Salaire annuel 

1.1.1.1. PARTIE: 1
 

Anciennité
(en

années)

Barème
B2B ter :

Personnel
soignant

B4 bis :
Personnel
logistique

A1 :
Collabor.

adm.

A2 :
Collabor.

adm.

A3 :
Collabor.

adm.
0 26.33 27.27 28.21 27.26 28.21
1 27.14 28.11 29.08 28.10 29.08
2 27.14 28.11 29.08 28.10 29.08
3 28.21 29.22 30.23 29.22 30.23
4 28.21 29.22 30.23 29.22 30.23
5 29.36 30.41 31.46 30.41 31.46
6 29.36 30.41 31.46 30.41 31.46
7 30.51 31.60 32.69 31.60 32.69
8 30.51 31.60 32.69 31.60 32.69
9 31.79 32.92 34.06 32.93 34.06

10 31.79 32.92 34.06 32.93 34.06
11 31.79 32.92 34.06 32.93 34.06
12 32.94 34.11 35.29 34.11 35.29
13 32.94 34.11 35.29 34.11 35.29
14 34.21 35.43 36.66 35.43 36.66
15 35.49 36.76 38.02 36.76 38.03
16 36.51 37.81 39.12 37.81 39.12
17 36.58 37.88 39.19 37.88 39.19



1.1.1.2. PARTIE: 2
 

18 36.64 37.95 39.26 37.94 39.26
19 36.70 38.01 39.32 38.01 39.32
20 36.75 38.06 39.37 38.06 39.37
21 36.80 38.11 39.43 38.11 39.42
22 36.84 38.16 39.47 38.16 39.47
23 36.88 38.20 39.52 38.20 39.51
24 36.92 38.24 39.56 38.24 39.57
25 36.96 38.28 39.60 38.28 39.60
26 36.99 38.31 39.64 38.31 39.64
27 37.02 38.35 39.67 38.34 39.67
28 22.44 23.22 0.00 23.22 11.12
29 23.19 23.99 22364.65 23.99 12.03
30 23.78 24.60 0.00 24.60 12.03
31 24.28 25.12 0.00 25.12 12.09
32 24.94 25.80 0.00 25.80 12.67
33 26.17 27.07 0.00 27.07 13.26
34 26.17 27.07 0.00 27.07 13.71
35 27.27 28.21 0.00 28.21 13.88

Anciennit
é (en

années)

Barème
B1B :

Chef de
service
adm.

B1B bis :
Pers.

d'encadre
ment

K5 K3 K2 K1

0 14.16 31886.29 27634.27 35159.72 31402.31 29026.64
1 14.34 32496.01 27975.63 35781.62 32342.73 29891.40
2 14.56 33071.02 28317.94 36602.80 33053.65 30544.18
3 14.72 33612.37 28529.30 37483.17 33818.78 31247.17
4 14.86 34121.41 28894.99 38031.95 34313.90 31704.65
5 15.00 34599.55 29335.66 38735.08 34833.93 32869.50
6 15.14 35048.15 29656.77 41296.25 35262.92 33274.39
7 15.30 35468.56 29957.19 41296.25 35941.67 33681.40
8 15.41 35862.17 30238.00 41692.52 36316.50 34032.76
9 15.52 36230.37 30500.43 41692.52 36527.68 34032.76

10 15.62 36574.44 30842.88 41821.44 36851.89 34217.06
11 15.71 36895.86 31071.26 42767.02 37634.89 35362.44
12 15.92 37195.70 31284.11 42934.75 37782.49 35501.02
13 15.92 37835.15 31482.49 44555.63 39209.00 36525.28
14 16.29 37967.97 31667.10 44555.63 39209.00 36525.28
15 16.29 39353.56 32100.77 47062.06 40782.98 37538.97
16 16.75 39369.91 32100.77 48092.84 40782.98 37538.97
17 16.75 40775.23 32829.84 49568.49 42357.36 38987.88
18 17.51 40791.59 32829.84 50599.28 42357.36 38987.88
19 18.03 42290.15 33750.14 50599.28 43931.34 40436.79
20 18.53 42306.50 33750.14 51629.91 43931.34 40436.79
21 18.56 43805.05 35293.98 51710.59 45505.44 41885.69
22 18.73 45319.97 36343.33 53499.46 47079.43 43334.47



1.1.2. GROUPE DE FONCTIONS: Montants mensuels

1.1.2.1. PARTIE: 1
 

23 18.76 46818.53 37353.24 55288.22 48653.66 44783.51
24 18.91 46903.67 37421.21 55388.77 48742.17 44865.00
25 18.94 46982.58 37738.38 55481.78 48824.18 44940.38
26 19.10 47055.70 37797.16 55568.30 48900.09 45010.19
27 0.00 47123.55 38123.51 55648.32 48970.44 45075.13
28 22364.65 47186.25 38174.20 55722.26 49035.63 45135.14
29 0.00 47244.36 38508.54 55791.01 49096.18 45190.78
30 0.00 47298.14 38552.46 55854.48 49152.09 45242.18
31 0.00 47348.00 38593.01 55913.44 49203.90 45289.74
32 0.00 47394.10 38630.57 55967.89 49251.72 45333.87
33 0.00 47436.81 38665.45 56018.37 49296.11 45374.81
34 0.00 47476.40 38697.72 56065.01 49337.31 45412.56
35 31240.80 26717.61 0.00 29970.76 27707.84 0.00

Anciennité
(en

années)

Barème
B2B ter :

Personnel
soignant

B4 bis :
Personnel
logistique

A1 :
Collabor.

Adm.

A2 :
Collabor.

Adm.

A3 :
Collabor.

Adm.
0 2.19 2.27 2.35 2.27 2.35
1 2.26 2.34 2.42 2.34 2.42
2 2.26 2.34 2.42 2.34 2.42
3 2.35 2.44 2.52 2.44 2.52
4 2.35 2.44 2.52 2.44 2.52
5 2.45 2.53 2.62 2.53 2.62
6 2.45 2.53 2.62 2.53 2.62
7 2.54 2.63 2.72 2.63 2.72
8 2.54 2.63 2.72 2.63 2.72
9 2.65 2.74 2.84 2.74 2.84

10 2.65 2.74 2.84 2.74 2.84
11 2.65 2.74 2.84 2.74 2.84
12 2.75 2.84 2.94 2.84 2.94
13 2.75 2.84 2.94 2.84 2.94
14 2.85 2.95 3.06 2.95 3.06
15 2.96 3.06 3.17 3.06 3.17
16 3.04 3.15 3.26 3.15 3.26
17 3.05 3.16 3.27 3.16 3.27
18 3.05 3.16 3.27 3.16 3.27
19 3.06 3.17 3.28 3.17 3.28
20 3.06 3.17 3.28 3.17 3.28
21 3.07 3.18 3.29 3.18 3.29
22 3.07 3.18 3.29 3.18 3.29
23 3.07 3.18 3.29 3.18 3.29
24 3.08 3.19 3.30 3.19 3.30
25 3.08 3.19 3.30 3.19 3.30
26 3.08 3.19 3.30 3.19 3.30
27 3.09 3.20 3.31 3.20 3.31



1.1.2.2. PARTIE: 2
 

28 1.87 1.94 0.00 1.94 0.93
29 1.93 2.00 1863.72 2.00 1.00
30 1.98 2.05 0.00 2.05 1.00
31 2.02 2.09 0.00 2.09 1.01
32 2.08 2.15 0.00 2.15 1.06
33 2.18 2.26 0.00 2.26 1.11
34 2.18 2.26 0.00 2.26 1.14
35 2.27 2.35 0.00 2.35 1.16

Anciennit
é (en

années)

Barème
B1B :

Chef de
service
adm.

B1B bis :
Pers.

d'encadre
ment

K5 K3 K2 K1

0 1.18 2657.19 2302.86 2929.98 2616.86 2418.89
1 1.20 2708.00 2331.30 2981.80 2695.23 2490.95
2 1.21 2755.92 2359.83 3050.23 2754.47 2545.35
3 1.23 2801.03 2377.44 3123.60 2818.23 2603.93
4 1.24 2843.45 2407.92 3169.33 2859.49 2642.05
5 1.25 2883.30 2444.64 3227.92 2902.83 2739.13
6 1.26 2920.68 2471.40 3441.35 2938.58 2772.87
7 1.28 2955.71 2496.43 3441.35 2995.14 2806.78
8 1.28 2988.51 2519.83 3474.38 3026.38 2836.06
9 1.29 3019.20 2541.70 3474.38 3043.97 2836.06

10 1.30 3047.87 2570.24 3485.12 3070.99 2851.42
11 1.31 3074.66 2589.27 3563.92 3136.24 2946.87
12 1.33 3099.64 2607.01 3577.90 3148.54 2958.42
13 1.33 3152.93 2623.54 3712.97 3267.42 3043.77
14 1.36 3164.00 2638.93 3712.97 3267.42 3043.77
15 1.36 3279.46 2675.06 3921.84 3398.58 3128.25
16 1.40 3280.83 2675.06 4007.74 3398.58 3128.25
17 1.40 3397.94 2735.82 4130.71 3529.78 3248.99
18 1.46 3399.30 2735.82 4216.61 3529.78 3248.99
19 1.50 3524.18 2812.51 4216.61 3660.95 3369.73
20 1.54 3525.54 2812.51 4302.49 3660.95 3369.73
21 1.55 3650.42 2941.17 4309.22 3792.12 3490.47
22 1.56 3776.66 3028.61 4458.29 3923.29 3611.21
23 1.56 3901.54 3112.77 4607.35 4054.47 3731.96
24 1.58 3908.64 3118.43 4615.73 4061.85 3738.75
25 1.58 3915.22 3144.87 4623.48 4068.68 3745.03
26 1.59 3921.31 3149.76 4630.69 4075.01 3750.85
27 0.00 3926.96 3176.96 4637.36 4080.87 3756.26
28 1863.72 3932.19 3181.18 4643.52 4086.30 3761.26
29 0.00 3937.03 3209.05 4649.25 4091.35 3765.90
30 0.00 3941.51 3212.71 4654.54 4096.01 3770.18
31 0.00 3945.67 3216.08 4659.45 4100.33 3774.15
32 0.00 3949.51 3219.21 4663.99 4104.31 3777.82



1.1.3. GROUPE DE FONCTIONS: Montants horaires

1.1.3.1. PARTIE: 1
 

33 0.00 3953.07 3222.12 4668.20 4108.01 3781.23
34 0.00 3956.37 3224.81 4672.08 4111.44 3784.38
35 2603.40 2226.47 0.00 2497.56 2308.99 0.00

Anciennité
(en

années)

Barème
B2B ter :

Personnel
soignant

B4 bis :
Personnel
logistique

A1 :
Collabor.

Adm.

A2 :
Collabor.

Adm.

A3 :
Collabor.

Adm.
0 0.0133 0.0138 0.0143 0.0138 0.0143
1 0.0137 0.0142 0.0147 0.0142 0.0147
2 0.0137 0.0142 0.0147 0.0142 0.0147
3 0.0143 0.0148 0.0153 0.0148 0.0153
4 0.0143 0.0148 0.0153 0.0148 0.0153
5 0.0149 0.0154 0.0159 0.0154 0.0159
6 0.0149 0.0154 0.0159 0.0154 0.0159
7 0.0154 0.0160 0.0165 0.0160 0.0165
8 0.0154 0.0160 0.0165 0.0160 0.0165
9 0.0161 0.0167 0.0172 0.0167 0.0172

10 0.0161 0.0167 0.0172 0.0167 0.0172
11 0.0161 0.0167 0.0172 0.0167 0.0172
12 0.0167 0.0173 0.0179 0.0173 0.0179
13 0.0167 0.0173 0.0179 0.0173 0.0179
14 0.0173 0.0179 0.0186 0.0179 0.0186
15 0.0180 0.0186 0.0192 0.0186 0.0192
16 0.0185 0.0191 0.0198 0.0191 0.0198
17 0.0185 0.0192 0.0198 0.0192 0.0198
18 0.0185 0.0192 0.0199 0.0192 0.0199
19 0.0186 0.0192 0.0199 0.0192 0.0199
20 0.0186 0.0193 0.0199 0.0193 0.0199
21 0.0186 0.0193 0.0200 0.0193 0.0199
22 0.0186 0.0193 0.0200 0.0193 0.0200
23 0.0187 0.0193 0.0200 0.0193 0.0200
24 0.0187 0.0194 0.0200 0.0194 0.0200
25 0.0187 0.0194 0.0200 0.0194 0.0200
26 0.0187 0.0194 0.0201 0.0194 0.0201
27 0.0187 0.0194 0.0201 0.0194 0.0201
28 0.0114 0.0118 0.0000 0.0118 0.0056
29 0.0117 0.0121 11.3181 0.0121 0.0061
30 0.0120 0.0124 0.0000 0.0124 0.0061
31 0.0123 0.0127 0.0000 0.0127 0.0061
32 0.0126 0.0131 0.0000 0.0131 0.0064
33 0.0132 0.0137 0.0000 0.0137 0.0067
34 0.0132 0.0137 0.0000 0.0137 0.0069
35 0.0138 0.0143 0.0000 0.0143 0.0070



1.1.3.2. PARTIE: 2
 

1.2. : RMMMG à partir de 21 ans
 

Anciennit
é (en

années)

Barème
B1B :

Chef de
service
adm.

B1B bis :
Pers.

d'encadre
ment

K5 K3 K2 K1

0 0.0072 16.1368 13.9850 17.7934 15.8919 14.6896
1 0.0073 16.4453 14.1577 18.1081 16.3678 15.1272
2 0.0074 16.7363 14.3309 18.5237 16.7276 15.4576
3 0.0074 17.0103 14.4379 18.9692 17.1148 15.8133
4 0.0075 17.2679 14.6230 19.2469 17.3653 16.0449
5 0.0076 17.5099 14.8460 19.6028 17.6285 16.6344
6 0.0077 17.7369 15.0085 20.8989 17.8456 16.8393
7 0.0077 17.9497 15.1605 20.8989 18.1891 17.0452
8 0.0078 18.1489 15.3026 21.0995 18.3788 17.2231
9 0.0079 18.3352 15.4354 21.0995 18.4857 17.2231

10 0.0079 18.5093 15.6087 21.1647 18.6497 17.3163
11 0.0080 18.6720 15.7243 21.6432 19.0460 17.8960
12 0.0081 18.8237 15.8320 21.7281 19.1207 17.9661
13 0.0081 19.1473 15.9324 22.5484 19.8426 18.4845
14 0.0082 19.2146 16.0259 22.5484 19.8426 18.4845
15 0.0082 19.9158 16.2453 23.8168 20.6392 18.9975
16 0.0085 19.9240 16.2453 24.3385 20.6392 18.9975
17 0.0085 20.6352 16.6143 25.0853 21.4359 19.7307
18 0.0089 20.6435 16.6143 25.6069 21.4359 19.7307
19 0.0091 21.4019 17.0800 25.6069 22.2325 20.4640
20 0.0094 21.4102 17.0800 26.1285 22.2325 20.4640
21 0.0094 22.1685 17.8613 26.1693 23.0291 21.1972
22 0.0095 22.9352 18.3924 27.0746 23.8256 21.9304
23 0.0095 23.6936 18.9035 27.9799 24.6223 22.6637
24 0.0096 23.7367 18.9379 28.0308 24.6671 22.7050
25 0.0096 23.7766 19.0984 28.0778 24.7086 22.7431
26 0.0097 23.8136 19.1281 28.1216 24.7470 22.7784
27 0.0000 23.8480 19.2933 28.1621 24.7826 22.8113
28 11.3181 23.8797 19.3189 28.1995 24.8156 22.8417
29 0.0000 23.9091 19.4881 28.2343 24.8462 22.8698
30 0.0000 23.9363 19.5104 28.2664 24.8745 22.8958
31 0.0000 23.9615 19.5309 28.2963 24.9008 22.9199
32 0.0000 23.9849 19.5499 28.3238 24.9250 22.9422
33 0.0000 24.0065 19.5675 28.3494 24.9474 22.9630
34 0.0000 24.0265 19.5839 28.3730 24.9683 22.9821
35 15.8101 13.5211 0.0000 15.1674 14.0222 0.0000

22811.94
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