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Ce sous-secteur n'est pas une Sous-commission paritaire officielle (SCP). Cependant, les

données de 2% en 10/2018. 

En cas d’indexation et d'augmentation CCT en application des CCT sectorielles, les

salaires minimums et les salaires réels sont indexés. 

 

Les présents barèmes s'appliquent aux employeurs et aux travailleurs des organisations

qui reçoivent des moyens maribel social pour le soutien de direction en provenance du

"Sociaal Fonds Sociale Maribel voor de socioculturele sector van de Vlaamse

Gemeenschap". 

 

Pour le présent barème salarial, il n'y a jamais eu de salaires des jeunes ou d'âges de

départ. Le barème salarial est supposé être d'application sans distinction d'âge. La CCT

n°50 du CNT n'est pas d'application.Voor onderhavig loonbarema zijn er nooit

jongerenlonen of aanvangsleeftijden geweest. Het loonbarema wordt verondersteld van

toepassing te zijn zonder leeftijdsonderscheid. De NAR-CAO 50 is niet van toepassing.

1. REGIME (sur base hebdomadaire): 38h
1.1. : Structure barémique (1)
 

ANCIEN
NETE

(Nombre
d'années)

BAREME (Montant mensuel)
B1a L1 B1c B1b B2b B2a

Age de
départ :

21
ans<br>
minimum

Age de
départ :

22
ans<br>
minimum

Age de
départ :

21
ans<br>
minimum

Age de
départ :

21
ans<br>
minimum

Age de
départ :

20
ans<br>
minimum

Age de
départ :

20
ans<br>
minimum

0 2807.92 2930.60 2268.84 2552.77 1919.10 1993.17
1 2851.13 3018.38 2312.05 2595.99 1956.11 2024.01
2 2894.30 3106.21 2378.45 2639.21 1998.08 2092.82
3 2937.52 3194.04 2468.07 2682.38 2073.36 2171.59
4 2937.52 3300.52 2557.15 2737.57 2148.19 2249.99
5 3011.58 3435.42 2558.05 2756.44 2148.65 2250.62
6 3011.58 3435.42 2685.02 2874.33 2255.33 2362.35
7 3085.65 3570.27 2685.93 2875.24 2256.18 2363.57
8 3153.30 3570.27 2812.90 3011.10 2362.84 2475.30
9 3159.71 3705.13 2814.08 3012.00 2363.99 2476.52

10 3296.42 3714.24 2941.05 3147.86 2470.65 2588.25
11 3297.32 3839.98 2942.43 3148.77 2471.81 2589.46



1.2. : Structure barémique (2)
 

12 3439.53 3879.26 3069.40 3284.62 2578.47 2701.19
13 3440.43 3974.83 3070.78 3285.67 2579.62 2702.42
14 3582.64 4044.29 3197.75 3421.53 2686.28 2814.15
15 3583.55 4109.69 3199.14 3423.00 2687.44 2815.36
16 3725.75 4209.31 3326.11 3558.86 2794.10 2927.10
17 3726.66 4244.59 3327.49 3560.34 2795.25 2928.31
18 3870.16 4374.34 3454.46 3696.20 2901.91 3040.05
19 3871.07 4379.44 3455.84 3697.67 2903.07 3041.26
20 4013.28 4539.36 3582.81 3833.53 3009.73 3153.00
21 4014.18 4543.14 3584.19 3835.01 3010.88 3154.21
22 4156.39 4704.39 3711.16 3970.87 3117.54 3265.95
23 4300.13 4869.41 3839.51 4108.21 3225.35 3378.89
24 4442.34 5030.67 3966.48 4244.06 3332.01 3490.63
25 4443.88 5030.67 3967.86 4245.54 3333.17 3491.84
26 4443.88 5030.67 3967.86 4245.54 3333.17 3491.84
27 4445.43 5030.67 3969.24 4247.01 3334.33 3493.06

ANCIEN
NETE

(Nombre
d'années)

BAREME (Montant mensuel)
MV2 B3 A1 A2 A3 L4

Age de
départ :

21
ans<br>
minimum

Age de
départ :

18
ans<br>
minimum

Age de
départ :

21
ans<br>
minimum

Age de
départ :

20
ans<br>
minimum

Age de
départ :

18
ans<br>
minimum

Age de
départ :

18
ans<br>
minimum

0 2104.24 1792.91 2241.12 1910.92 1758.92 1676.91
1 2173.72 1853.22 2283.81 1989.32 1831.07 1699.09
2 2258.81 1925.62 2349.67 2067.71 1903.23 1721.23
3 2343.89 1998.40 2438.76 2146.11 1975.40 1743.42
4 2428.52 2070.56 2527.84 2224.50 2047.56 1769.49
5 2429.57 2071.67 2527.84 2224.50 2047.56 1788.74
6 2550.19 2174.52 2654.81 2336.24 2150.40 1858.37
7 2551.50 2175.64 2795.92 2336.24 2150.40 1871.26
8 2672.12 2278.48 2795.92 2447.97 2253.25 1947.25
9 2674.72 2279.60 2869.12 2447.97 2253.25 1953.79

10 2795.34 2382.45 2908.76 2559.71 2356.09 2036.13
11 2796.25 2383.57 2942.28 2559.71 2356.09 2036.36
12 2916.87 2486.42 3035.73 2671.44 2458.94 2125.01
13 2917.77 2487.53 3035.73 2671.44 2458.94 2125.01
14 3038.40 2590.38 3162.70 2783.18 2561.79 2213.89
15 3039.30 2591.50 3162.70 2783.18 2561.79 2213.89
16 3159.92 2694.34 3340.62 2894.91 2664.64 2302.77
17 3161.16 2695.46 3413.78 2894.91 2664.64 2302.77
18 3281.79 2798.31 3518.54 3006.65 2767.48 2391.65
19 3283.10 2799.42 3591.69 3006.65 2767.48 2391.65
20 3403.72 2902.27 3591.69 3118.38 2870.33 2480.53
21 3405.03 2903.39 3664.85 3118.38 2870.33 2480.53
22 3525.65 3006.23 3670.58 3230.11 2973.18 2569.41



23 3647.59 3110.20 3797.56 3341.85 3076.02 2658.29
24 3768.21 3213.05 3924.53 3453.58 3178.87 2747.17
25 3769.52 3214.16 3924.53 3453.58 3178.87 2747.17
26 3769.52 3214.16 3924.53 3453.58 3178.87 2747.17
27 3770.83 3215.28 3924.53 3453.58 3178.87 2747.17
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