
  
Salaires minimums par (sous-)commission paritaire 
  
Commission paritaire 1200000: industrie textile 
En vigueur au 01/01/2022 (Dernière actualisation de la page 29/06/2022) 
Indexation de 2% et augmentation de 0,4% en 1/2022. 

 

En cas d’indexation et d'augmentation CCT en application des CCT sectorielles, les salaires

minimums et les salaires réels sont indexés. 

 

L'augmentation ou la diminution des salaires, par suite de hausse ou de baisse de l'index, sera

appliquée à partir de la première paie qui suit le 9 du mois qui donne lieu à une modification de

salaire. 

 

Pour les secteurs 'Industrie textile de l'arrondissement administratif de Verviers', 'Préparation du

lin', 'Fabrication et commerce de sacs en jute ou en matériaux de remplacement' : voir

respectivement les SCP's 1200100, 1200200 et 1200300. 

 

Pour le présent barème salarial, les salaires des jeunes ont été supprimés, ce qui démontre la

volonté de la commission d'offrir aux jeunes les mêmes possibilités salariales qu'aux travailleurs

âgés. Par conséquent, la CCT n°50 du CNT n'est pas d'application. 

 

1. REGIME HORAIRE (sur base hebdomadaire): 38h
1.1. SALAIRES HORAIRES: A PARTIR DE 21 ANS

1.1.1. ECHELLES SALARIALES BAREMIQUES NATIONALES: TEXTILE
 

Groupe salarial Equipe
Equipe simple

1 19.75-21.65 12.5051
2 21.66-23.56 12.6125
3 23.57-25.46 12.7190
4 25.47-27.37 12.8245
5 27.38-29.27 12.9299
6 29.28-31.18 13.0369
7 31.19-33.08 13.1227
8 33.09-34.99 13.2080
9 35.00-36.89 13.2936

10 36.90-38.80 13.3828
11 38.81-40.70 13.4685
12 40.71-42.61 13.6095
13 42.62-44.51 13.7520
14 44.52-46.42 13.8932



1.1.2. ECHELLES SALARIALES BAREMIQUES NATIONALES: BONNETERIE
 

1.1.3. ECHELLES SALARIALES BAREMIQUES NATIONALES: ENTRETIEN ET

SERVICES GENERAUX

1.1.3.1. DIVISION: TEXTILE
 

1.1.3.2. DIVISION: BONNETERIE

15 46.43-48.32 14.0340
16 48.33-50.23 14.1749
17 50.24-52.13 14.3177
18 52.14-54.04 14.4584
19 54.05-55.94 14.5992
20 55.95-57.85 14.7403
21 57.86-59.75 14.8827

Groupe salarial Equipe
Equipe simple

1 19.75-21.65 12.0166
2 21.66-23.56 12.0501
3 23.57-25.46 12.0841
4 25.47-27.37 12.1165
5 27.38-29.27 12.1504
6 29.28-31.18 12.1840
7 31.19-33.08 12.2823
8 33.09-34.99 12.5018
9 35.00-36.89 12.7354

10 36.90-38.80 12.9208
11 38.81-40.70 13.1062
12 40.71-42.61 13.2884
13 42.62-44.51 13.4705
14 44.52-46.42 13.6558
15 46.43-48.32 13.8376
16 48.33-50.23 14.0199
17 50.24-52.13 14.2015
18 52.14-54.04 14.3851
19 54.05-55.94 14.5669
20 55.95-57.85 14.7491
21 57.86-59.75 14.9328

Groupe salarial Equipe
Equipe simple

1 19.75-21.61 12.5051
2 21.62-23.46 12.6125
3 23.47-25.32 12.7190
4 25.33-27.18 12.8245
5 27.19-29.04 12.9299
6 29.05-30.89 13.0369



 

1.1.3.3. DIVISION: TEXTILE ET BONNETERIE
 

1.1.4. ECHELLES SALARIALES BAREMIQUES NATIONALES: PERSONNEL DE

MAITRISE (TEXTILE ET BONNETERIE)
 

Groupe salarial Equipe
Equipe simple

1 19.75-21.61 12.0166
2 21.62-23.46 12.0166
3 23.47-25.32 12.0841
4 25.33-27.18 12.1165
5 27.19-29.04 12.1504
6 29.05-30.89 12.1840

Groupe salarial Equipe
Equipe simple

7 30.90-32.75 13.4915
8 32.76-34.61 13.6558
9 34.62-36.46 13.8180

10 36.47-38.32 13.9822
11 38.33-40.18 14.1463
12 40.19-42.03 14.3085
13 42.04-43.89 14.4726
14 43.90-45.75 14.6367
15 45.76-47.61 14.8010
16 47.62-49.46 14.9650
17 49.47-51.32 15.1273
18 51.33-53.18 15.2948
19 53.19-55.03 15.4574
20 55.04-56.89 15.6214
21 56.90-58.75 15.7856

Groupe salarial Equipe
Equipe simple

1 II.1.24.(61.66-63.56) 15.5713
2 I.1.15./I.1.21./II.1.44./III.

2.18./IV.1.5./V.1.13/VI.1
.15/VII.1.16.(63.57-

69.29)

15.6570

3 II.1.45./III.2.19.(69.30-
71.20)

15.9476

4 I.1.22./VI.1.16.(73.12-
75.02)

16.1653

5 III.2.20./IV.1.6./VII.1.17.
(76.94-78.84)

16.4278

6 V.1.14.(78.85-80.75) 16.5561
7 II.1.46.(82.67-84.57) 16.8183
8 I.1.23.(84.58-86.48) 16.9628



1.2. SALAIRES HORAIRES: ETUDIANTS (-21 ans)
Pour la rémunération des ouvriers de moins de 21 ans occupés sur la base d'un contrat
d'occupation d'étudiants, les dispositions de la convention collective de travail n° 50 du 29 octobre
1991 relative à la garantie d'un revenu minimum mensuel moyen aux travailleurs âgés de moins
de 21 ans, modifiée par la convention collective de travail n° 50bis du 28 mars 2013 sont en
vigueur. 
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