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Indexation de 1% en 1/2022. 

En cas d’indexation et d'augmentation CCT en application des CCT sectorielles, les salaires

minimums et les salaires réels sont indexés. 

 

Pour le présent barème salarial, les salaires des jeunes ont été supprimés, ce qui démontre la

volonté de la commission d'offrir aux jeunes les mêmes possibilités salariales qu'aux travailleurs

âgés. Par conséquent, la CCT n°50 du CNT n'est pas d'application

1. SALAIRES: EMPLOYES
 

Expérie
nce

I II III A D
<br>III

A

III BT IV A IV T V T
<br> V

AD
0 2288.76 2475.91 2773.47 2980.40 3006.08
4 2310.67 2501.47
5 2332.20 2526.39
6 2353.43 2552.03 2804.88 3060.56 3041.17
7 2375.51 2577.68 2835.66 3096.55 3076.98
8 2397.62 2602.89 2866.74 3131.30 3112.06
9 2419.11 2628.01 2897.38 3168.13 3155.51
10 2440.73 2653.33 2928.81 3204.04 3182.95
11 2462.52 2677.90 2960.05 3239.88 3218.09
12 2484.31 2705.17 2991.55 3275.62 3253.12 3361.89 3532.11
13 2506.11 2732.82 3022.18 3311.16 3278.72 3422.62 3599.55
14 2529.40 2759.80 3053.49 3346.29 3323.46 3482.45 3668.02
15 2551.16 2786.00 3085.13 3380.39 3358.42 3545.07 3735.74
16 2572.89 2812.83 3116.30 3414.57 3391.97 3608.31 3804.00
17 2593.00 2838.71 3147.41 3448.70 3425.35 3670.69 3873.89
18 2614.80 2865.79 3178.17 3483.30 3459.49 3733.94 3913.71
19 2636.58 2892.77 3209.55 3518.75 3493.63 3796.58 4018.84
20 2658.98 2919.45 3241.56 3554.33 3528.51 3861.08 4091.82
21 2680.93 2945.63 3273.50 3590.22 3564.27 3927.50 4163.99
22 2703.59 2972.56 3305.27 3627.06 3599.53 3994.93 4235.87
23 2726.78 2999.57 3336.61 3664.95 3635.56 4039.93 4285.00
24 3367.67 3702.94 3671.64 4084.41 4333.24
25 3399.65 3741.11 3707.36 4134.40 4381.71
26 3426.69 3768.17 3734.48 4173.95 4429.22
27 4219.15 4478.26
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