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Indexation de 2% en 8/2021. En cas d’indexation en application des CCT sectorielles, l’indexation

est calculée sur le salaire minimum. La différence entre le salaire minimum et le salaire réel est

maintenue. 

 

Ce sous-secteur n'est pas une Sous-commission paritaire officielle (SCP). Cependant, les

données de salaire ci-dessous sont reprises dans les CCT's sectorielles de la Commission

paritaire officielle (CP 130). 

Les adaptations sont applicables le deuxième lundi du mois suivant celui dont l'indice dépasse la

limite supérieure ou inférieure de la tranche de stabilisation en cours. 

 

Pour le présent barème salarial, il n'y a jamais eu de salaires des jeunes ou d'âges de départ. Le

barème salarial est supposé être d'application sans distinction d'âge. La CCT n°50 du CNT n'est

pas d'application.

1. REGIME (sur base hebdomadaire): 35h
1.1. CATEGORIES: 1 à 4
 

1.2. CATEGORIES: 5 à 10
 

Classe Ancienneté
Au début de la

fonction
Après 1 an dans

la fonction
Après 2 ans dans

la fonction
95.0% 97.5% 100.0%

1 15.1799 15.5793 15.9788
2 15.8176 16.2338 16.6501
3 16.4817 16.9155 17.3492
4 17.1741 17.6261 18.0780

Classe Ancienneté
Au début

de la
fonction

Après 1 an
dans la
fonction

Après 2
ans dans la

fonction

Après 3
ans dans la

fonction

Après 4
ans dans la

fonction
90.0% 92.5% 95.0% 97.5% 100.0%

5 17.2952 17.7756 18.2561 18.7365 19.2169
6 18.3846 18.8953 19.4059 19.9166 20.4273
7 19.5429 20.0857 20.6286 21.1714 21.7143
8 20.7742 21.3512 21.9283 22.5053 23.0824
9 22.5192 23.1447 23.7702 24.3958 25.0213

10 24.4106 25.0887 25.7668 26.4448 27.1229



2. REGIME (sur base hebdomadaire): 36h
2.1. CATEGORIES: 1 à 4
 

2.2. CATEGORIES: 5 à 10
 

Classe Ancienneté
Au début de la

fonction
Après 1 an dans

la fonction
Après 2 ans dans

la fonction
95.0% 97.5% 100.0%

1 14.7582 15.1465 15.5349
2 15.3782 15.7829 16.1876
3 16.0239 16.4456 16.8673
4 16.6970 17.1365 17.5758

Classe Ancienneté
Au début

de la
fonction

Après 1 an
dans la
fonction

Après 2
ans dans la

fonction

Après 3
ans dans la

fonction

Après 4
ans dans la

fonction
90.0% 92.5% 95.0% 97.5% 100.0%

5 16.8148 17.2818 17.7490 18.2160 18.6831
6 17.8739 18.3704 18.8668 19.3634 19.8599
7 19.0000 19.5278 20.0556 20.5833 21.1111
8 20.1971 20.7581 21.3192 21.8802 22.4412
9 21.8937 22.5018 23.1099 23.7181 24.3263

10 23.7325 24.3918 25.0511 25.7102 26.3695
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