
  
Salaires minimums par (sous-)commission paritaire 
  
Commission paritaire 2190000: services et organismes de controle
technique et d'evaluation de la conformite 
En vigueur au 01/01/2018 (Dernière actualisation de la page 04/04/2019) 
Instauration de salaires minimums sectoriels sur base de la nouvelle classification de fonctions.

1. CLASSE: ENTREPRISES QUI ONT AUGMENTÉ LES SALAIRES

BRUTS MENSUELS DE € 20 À PARTIR DU 1ER JANVIER 2016
1.1. FONCTION: A. FONCTIONS TECHNIQUES
 

EXPERIEN
CE

PROFESSI
ONNELLE
TOTALE

ACTUELLE
(années)

CLASSE
1 2 3 4 5

0 1856.57 1949.39 2217.45 2692.69 3074.78
1 1875.84 1977.30 2249.58 2729.01 3119.09
2 1875.84 1977.30 2249.58 2729.01 3119.09
3 1920.82 2042.42 2324.57 2813.73 3222.47
4 1920.82 2042.42 2324.57 2813.73 3222.47
5 2017.21 2181.98 2485.27 2995.31 3443.97
6 2017.21 2181.98 2485.27 2995.31 3443.97
7 2017.21 2181.98 2485.27 2995.31 3443.97
8 2017.21 2181.98 2485.27 2995.31 3443.97
9 2017.21 2181.98 2485.27 2995.31 3443.97

10 2177.86 2414.56 2753.10 3297.93 3813.18
11 2177.86 2414.56 2753.10 3297.93 3813.18
12 2177.86 2414.56 2753.10 3297.93 3813.18
13 2177.86 2414.56 2753.10 3297.93 3813.18
14 2177.86 2414.56 2753.10 3297.93 3813.18
15 2274.24 2554.12 2913.80 3479.50 4034.69
16 2274.24 2554.12 2913.80 3479.50 4034.69
17 2274.24 2554.12 2913.80 3479.50 4034.69
18 2274.24 2554.12 2913.80 3479.50 4034.69
19 2274.24 2554.12 2913.80 3479.50 4034.69
20 2370.63 2693.67 3074.50 3661.07 4256.21
21 2370.63 2693.67 3074.50 3661.07 4256.21
22 2370.63 2693.67 3074.50 3661.07 4256.21
23 2370.63 2693.67 3074.50 3661.07 4256.21
24 2370.63 2693.67 3074.50 3661.07 4256.21
25 2434.88 2786.71 3181.64 3782.12 4403.88
26 2434.88 2786.71 3181.64 3782.12 4403.88



1.2. FONCTION: B. FONCTIONSDESUPPORT
 

2. CLASSE: ENTREPRISES QUI ONT À PARTIR DU 1ER JANVIER

2016 AUGMENTÉ LES SALAIRES BRUTS MENSUELS DE € 10 ET

CONVERTI LE RESTE DE € 10 EN UN AUTRE AVANTAGE

27 2434.88 2786.71 3181.64 3782.12 4403.88
28 2434.88 2786.71 3181.64 3782.12 4403.88
29 2434.88 2786.71 3181.64 3782.12 4403.88
30 2499.14 2879.73 3288.75 3903.17 4551.56

EXPERIENC
E

PROFESSIO
NNELLE
TOTALE

ACTUELLE
(années)

CLASSE
1 2 3 4

0 1821.50 1960.23 2098.95 2256.75
1 1857.52 1999.01 2140.51 2301.48
2 1857.52 1999.01 2140.51 2301.48
3 2009.23 2185.26 2361.28 2570.22
4 2009.23 2185.26 2361.28 2570.22
5 2097.99 2294.21 2490.43 2727.41
6 2097.99 2294.21 2490.43 2727.41
7 2097.99 2294.21 2490.43 2727.41
8 2097.99 2294.21 2490.43 2727.41
9 2097.99 2294.21 2490.43 2727.41
10 2160.97 2371.51 2582.06 2838.94
11 2160.97 2371.51 2582.06 2838.94
12 2160.97 2371.51 2582.06 2838.94
13 2160.97 2371.51 2582.06 2838.94
14 2160.97 2371.51 2582.06 2838.94
15 2209.81 2431.48 2653.13 2925.44
16 2209.81 2431.48 2653.13 2925.44
17 2209.81 2431.48 2653.13 2925.44
18 2209.81 2431.48 2653.13 2925.44
19 2209.81 2431.48 2653.13 2925.44
20 2249.74 2480.48 2711.20 2996.09
21 2249.74 2480.48 2711.20 2996.09
22 2249.74 2480.48 2711.20 2996.09
23 2249.74 2480.48 2711.20 2996.09
24 2249.74 2480.48 2711.20 2996.09
25 2303.27 2545.51 2787.74 3087.98
26 2303.27 2545.51 2787.74 3087.98
27 2303.27 2545.51 2787.74 3087.98
28 2303.27 2545.51 2787.74 3087.98
29 2303.27 2545.51 2787.74 3087.98
30 2356.80 2610.53 2864.26 3179.88



ÉQUIVALENT
2.1. FONCTION: A. FONCTIONS TECHNIQUES
 

2.2. FONCTION: B. FONCTIONSDESUPPORT
 

EXPERIEN
CE

PROFESSI
ONNELLE
TOTALE

ACTUELLE
(années)

CLASSE
1 2 3 4 5

0 1846.26 1939.08 2207.13 2682.38 3064.47
1 1865.53 1966.99 2239.26 2718.70 3108.77
2 1865.53 1966.99 2239.26 2718.70 3108.77
3 1910.51 2032.11 2314.26 2803.42 3212.16
4 1910.51 2032.11 2314.26 2803.42 3212.16
5 2006.90 2171.67 2474.96 2985.00 3433.66
6 2006.90 2171.67 2474.96 2985.00 3433.66
7 2006.90 2171.67 2474.96 2985.00 3433.66
8 2006.90 2171.67 2474.96 2985.00 3433.66
9 2006.90 2171.67 2474.96 2985.00 3433.66

10 2167.54 2404.25 2742.78 3287.62 3802.87
11 2167.54 2404.25 2742.78 3287.62 3802.87
12 2167.54 2404.25 2742.78 3287.62 3802.87
13 2167.54 2404.25 2742.78 3287.62 3802.87
14 2167.54 2404.25 2742.78 3287.62 3802.87
15 2263.93 2543.81 2903.49 3469.19 4024.38
16 2263.93 2543.81 2903.49 3469.19 4024.38
17 2263.93 2543.81 2903.49 3469.19 4024.38
18 2263.93 2543.81 2903.49 3469.19 4024.38
19 2263.93 2543.81 2903.49 3469.19 4024.38
20 2360.32 2683.36 3064.19 3650.76 4245.90
21 2360.32 2683.36 3064.19 3650.76 4245.90
22 2360.32 2683.36 3064.19 3650.76 4245.90
23 2360.32 2683.36 3064.19 3650.76 4245.90
24 2360.32 2683.36 3064.19 3650.76 4245.90
25 2424.57 2776.40 3171.33 3771.81 4393.56
26 2424.57 2776.40 3171.33 3771.81 4393.56
27 2424.57 2776.40 3171.33 3771.81 4393.56
28 2424.57 2776.40 3171.33 3771.81 4393.56
29 2424.57 2776.40 3171.33 3771.81 4393.56
30 2488.83 2869.42 3278.44 3892.86 4541.25



EXPERIENC
E

PROFESSIO
NNELLE
TOTALE

ACTUELLE
(années)

CLASSE
1 2 3 4

0 1811.19 1949.91 2088.64 2246.44
1 1847.20 1988.70 2130.21 2291.17
2 1847.20 1988.70 2130.21 2291.17
3 1998.91 2174.94 2350.97 2559.91
4 1998.91 2174.94 2350.97 2559.91
5 2087.67 2283.90 2480.11 2717.09
6 2087.67 2283.90 2480.11 2717.09
7 2087.67 2283.90 2480.11 2717.09
8 2087.67 2283.90 2480.11 2717.09
9 2087.67 2283.90 2480.11 2717.09
10 2150.66 2361.20 2571.74 2828.63
11 2150.66 2361.20 2571.74 2828.63
12 2150.66 2361.20 2571.74 2828.63
13 2150.66 2361.20 2571.74 2828.63
14 2150.66 2361.20 2571.74 2828.63
15 2199.50 2421.15 2642.81 2915.13
16 2199.50 2421.15 2642.81 2915.13
17 2199.50 2421.15 2642.81 2915.13
18 2199.50 2421.15 2642.81 2915.13
19 2199.50 2421.15 2642.81 2915.13
20 2239.43 2470.16 2700.89 2985.77
21 2239.43 2470.16 2700.89 2985.77
22 2239.43 2470.16 2700.89 2985.77
23 2239.43 2470.16 2700.89 2985.77
24 2239.43 2470.16 2700.89 2985.77
25 2292.96 2535.19 2777.42 3077.67
26 2292.96 2535.19 2777.42 3077.67
27 2292.96 2535.19 2777.42 3077.67
28 2292.96 2535.19 2777.42 3077.67
29 2292.96 2535.19 2777.42 3077.67
30 2346.49 2600.22 2853.95 3169.57
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