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Adaptation des salaires minimums en 12/2019. En cas d’indexation en application des CCT

sectorielles, les salaires minimums et les salaires réels sont indexés. 

 

Pour le présent barème salarial, les salaires des jeunes ont été maintenus. Il n'y a jamais eu de

salaires sectoriels pour les étudiants. Eu égard à sa nature supplétive, la CCT n°50 du CNT est

d'application, mais uniquement pour les travailleurs âgés de moins de 21 ans sous contrat

d'étudiant. 

 

Ce sous-secteur n'est pas une sous-commission paritaire officielle (SCP). Cependant, les

données salariales ci-après sont reprises dans les CCT sectorielles de la commission

paritaire officielle (CP 330).

1. REGIME (sur base hebdomadaire): 38h
1.1. : Travailleurs effectuant un travail principalement manuel

1.1.1. : Barèmes de rémunération horaire minima
 

NBRE<br>
ANNEES<
br>ANCIE

NNETE

CATEGORIES
1 2 3 4 5

0 11.4257 11.4647 11.5037 11.5427 12.0494
1 11.4332 11.4764 11.5066 11.5805 12.1481
2 11.4407 11.4881 11.5094 11.6182 12.2469
3 11.4482 11.4997 11.5123 11.7603 12.3456
4 11.4482 11.4997 11.5123 11.7603 12.3456
5 11.4557 11.5114 11.5152 11.8951 12.4805
6 11.4557 11.5114 11.5152 11.8951 12.4805
7 11.4632 11.5231 11.6153 12.0300 12.6153
8 11.4632 11.5231 11.6153 12.0300 12.6153
9 11.4707 11.5347 11.7501 12.1648 12.7501

10 11.4707 11.5347 11.7501 12.1648 12.7501
11 11.4782 11.5464 11.8850 12.2996 12.8850
12 11.4782 11.5464 11.8850 12.2996 12.8850
13 11.4857 11.5884 12.0198 12.4345 13.0198
14 11.4857 11.5884 12.0198 12.4345 13.0198
15 11.4932 11.5697 12.1546 12.5693 13.1546
16 11.4932 11.5697 12.1546 12.5693 13.1546
17 11.5006 11.7046 12.2895 12.7041 13.2895



1.2. : Travailleurs effectuant un travail principalement intellectuel

1.2.1. : Personnel administratif

1.2.1.1. : Barèmes de rémunération mensuelle minima
 

18 11.5006 11.7046 12.2895 12.7041 13.2895
19 11.5081 11.8394 12.4243 12.8575 13.4428
20 11.5081 11.8394 12.4243 12.8575 13.4428
21 11.5156 11.9743 12.5591 13.0108 13.5961
22 11.5156 11.9743 12.5591 13.0108 13.5961
23 11.6158 12.0585 12.6940 13.1641 13.7495
24 11.6158 12.0585 12.6940 13.1641 13.7495
25 11.7159 12.2439 12.8288 13.3174 13.9028
26 11.7159 12.2439 12.8288 13.3174 13.9028
27 11.7159 12.3788 12.9637 13.4708 14.0561
28 11.7159 12.3788 12.9637 13.4708 14.0561
29 11.7159 12.3788 12.9637 13.4708 14.0561
30 11.7159 12.3788 12.9637 13.4708 14.0561
31 11.7159 12.3788 12.9637 13.4708 14.0561

NBRE<br>
ANNEES<
br>ANCIE

NNETE

CATEGORIES
1 2 3 4 5

0 1881.44 1881.89 1885.07 1985.02 2271.76
1 1881.63 1883.46 1923.57 2023.52 2316.69
2 1881.82 1885.02 1962.07 2062.02 2361.61
3 1882.01 1886.58 2000.57 2100.53 2406.54
4 1882.01 1886.58 2000.57 2100.53 2406.54
5 1882.20 1888.14 2037.70 2139.03 2483.58
6 1882.20 1888.14 2037.70 2139.03 2483.58
7 1882.38 1889.71 2074.83 2190.38 2855.95
8 1882.38 1889.71 2074.83 2190.38 2855.95
9 1882.57 1921.86 2164.72 2293.11 2932.99

10 1882.57 1921.86 2164.72 2293.11 2932.99
11 1882.76 1954.02 2254.61 2395.85 3010.03
12 1882.76 1954.02 2254.61 2395.85 3010.03
13 1882.95 1986.17 2344.50 2485.74 3087.07
14 1882.95 1986.17 2344.50 2485.74 3087.07
15 1905.15 2037.41 2434.39 2575.63 3164.11
16 1905.15 2037.41 2434.39 2575.63 3429.62
17 1927.36 2088.65 2524.27 2665.51 3507.41
18 1927.36 2088.65 2524.27 2665.51 3616.79
19 1949.56 2139.88 2614.17 2755.40 3693.83
20 1949.56 2139.88 2614.17 2755.40 3693.83
21 1971.76 2191.12 2704.06 2845.29 3770.87
22 1971.76 2191.12 2704.06 2845.29 3770.87
23 1993.97 2242.36 2793.94 2935.18 3847.92
24 1993.97 2242.36 2793.94 2935.18 3847.92
25 2016.17 2293.59 2883.83 3025.07 3924.96



1.2.2. : Personnel technique et paramédical

1.2.2.1. : Barèmes de rémunération mensuelle minima
 

1.2.3. : Personnel soignant

26 2016.17 2293.59 2883.83 3025.07 3924.96
27 2038.37 2344.83 2973.72 3114.96 4002.00
28 2038.37 2344.83 2973.72 3114.96 4002.00
29 2038.37 2396.07 3063.61 3204.84 4002.00
30 2038.37 2396.07 3063.61 3204.84 4002.00
31 2038.37 2396.07 3063.61 3204.84 4002.00

NBRE<br>
ANNEES<
br>ANCIE

NNETE

CATEGORIES
1 2 3 4 5

0 1881.44 1900.81 2036.40 2100.60 2271.76
1 1881.63 1908.43 2068.56 2139.10 2316.69
2 1881.82 1916.05 2100.71 2177.60 2361.61
3 1882.01 1923.67 2132.86 2216.11 2406.54
4 1882.01 1923.67 2132.86 2216.11 2406.54
5 1882.20 1931.29 2171.36 2254.61 2483.58
6 1882.20 1931.29 2171.36 2254.61 2483.58
7 1882.38 1967.45 2209.87 2305.96 2855.95
8 1882.38 1967.45 2209.87 2305.96 2855.95
9 1882.57 2003.62 2248.37 2408.69 2932.99

10 1882.57 2003.62 2248.37 2408.69 2932.99
11 1882.76 2039.78 2286.87 2511.43 3010.03
12 1882.76 2039.78 2286.87 2511.43 3010.03
13 1882.95 2075.94 2338.22 2601.32 3087.07
14 1882.95 2075.94 2338.22 2601.32 3087.07
15 1905.15 2127.18 2389.57 2691.21 3164.11
16 1905.15 2127.18 2389.57 2691.21 3429.62
17 1927.36 2178.42 2440.92 2781.10 3507.41
18 1927.36 2178.42 2440.92 2781.10 3616.79
19 1949.56 2229.66 2492.27 2870.98 3693.83
20 1949.56 2229.66 2492.27 2870.98 3693.83
21 1971.76 2280.90 2543.62 2960.87 3770.87
22 1971.76 2280.90 2543.62 2960.87 3770.87
23 1993.97 2332.13 2594.97 3050.76 3847.92
24 2016.17 2332.13 2594.97 3050.76 3847.92
25 2016.17 2383.37 2646.32 3140.65 3924.96
26 2038.37 2383.37 2646.32 3140.65 3924.96
27 2038.37 2434.61 2697.67 3230.54 4002.00
28 2038.37 2434.61 2697.67 3230.54 4002.00
29 2038.37 2485.84 2749.02 3320.43 4002.00
30 2038.37 2485.84 2749.02 3320.43 4002.00
31 2038.37 2485.84 2800.37 3320.43 4002.00



1.2.3.1. : Barèmes de rémunération mensuelle minima
 

1.3. : Rémunération minimum garantie
Montant mensuel. 
Cette rémunération comprend l'allocation de foyer ou de résidence. La rémunération minimum
garantie est un droit que tout travailleur peut faire valoir, indépendamment de l'octroi de primes,
allocations, indemnités et suppléments de quelque nature que ce soit.  

 

NBRE<br
>ANNEE
S<br>AN
CIENNET

E

CATEGORIES
1 2 3 4 5 6

0 1881.44 1900.81 2036.40 2100.60 2271.76 2348.78
1 1885.12 1908.43 2068.56 2139.10 2316.69 2395.23
2 1888.80 1916.05 2100.71 2177.60 2361.61 2441.68
3 1892.49 1923.67 2132.86 2216.11 2406.54 2488.13
4 1892.49 1923.67 2132.86 2216.11 2406.54 2488.13
5 1896.17 1931.29 2171.36 2254.61 2483.58 2567.78
6 1896.17 1931.29 2171.36 2254.61 2483.58 2567.78
7 1912.65 1967.45 2209.87 2305.96 2855.95 2952.77
8 1912.65 1967.45 2209.87 2305.96 2855.95 2952.77
9 1934.85 2003.62 2248.37 2408.69 2932.99 3032.42

10 1934.85 2003.62 2248.37 2408.69 2932.99 3032.42
11 1957.06 2039.78 2286.87 2511.43 3010.03 3112.08
12 1957.06 2039.78 2286.87 2511.43 3010.03 3112.08
13 1987.59 2075.94 2338.22 2601.32 3087.07 3191.74
14 1987.59 2075.94 2338.22 2601.32 3087.07 3191.74
15 2001.46 2127.18 2389.57 2691.21 3164.11 3271.39
16 2001.46 2127.18 2389.57 2691.21 3164.11 3545.90
17 2023.67 2178.42 2440.92 2781.10 3429.62 3626.32
18 2023.67 2178.42 2440.92 2781.10 3429.62 3739.41
19 2045.87 2229.66 2492.27 2870.98 3507.41 3819.06
20 2045.87 2229.66 2492.27 2870.98 3616.79 3819.06
21 2068.07 2280.90 2543.62 2960.87 3693.83 3898.72
22 2068.07 2280.90 2543.62 2960.87 3693.83 3898.72
23 2090.28 2332.13 2594.97 3050.76 3770.87 3978.37
24 2090.28 2332.13 2594.97 3050.76 3770.87 3978.37
25 2112.48 2383.37 2646.32 3140.65 3847.92 4058.03
26 2112.48 2383.37 2646.32 3140.65 3847.92 4058.03
27 2134.68 2434.61 2697.67 3230.54 3924.96 4137.68
28 2134.68 2434.61 2697.67 3230.54 3924.96 4137.68
29 2134.68 2485.84 2749.02 3320.43 4002.00 4137.68
30 2134.68 2485.84 2749.02 3320.43 4002.00 4137.68
31 2134.68 2485.84 2749.02 3320.43 4002.00 4137.68

1829.76
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